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1. Cltal 8nos rendel kez®s ek

11. ASzervezeti ®s MIBP@®sijBSgabBbgrat al apj

A kdzoktat asi i ntézmény midkodésér e, bel s
rendel ke3égeekezet €s Mebdeekzza&Szmbgl yaMetg ¢
Nemzet. kdznevel ésr ol szolabaBOTXbgl avi CXCYl
al apj an tSaretrévreizke.t i A és MBEeRbObdeezza&Szmbgl yaz ak ¢
i nt ézmeény szervezet.i fel épitéset, tovabhb
rendel kezéseket, amelyeket jogszabaly nem u
A mikoédési szabalyzat kiterjed az iskola va
munkaj at az alapito okiratban foglaltak, a

il l etve az ezek végrehajtasara késziult éve:

kozal kal mazotti szabdalyzat €s aeméek 6 hdd aip| &
végzi

ASzervezet.i ®s MTRtd@®bbDz Bx&rbdEK yragszabsgly
t°rv®nyek, korm8nyrendel etek ®s miniszter.
- 2011. évi CXC. toérveéeny a Nemzet. kdzneve
- 2011. e Vi CXI1 1. torveényzeéeasar jogopbémace

i nformadci 6szabadséagr ol

- 1999. évi XLIIlI. torvény a nemdohanyzdok v
- 2001. évi XXXVIIlI. toérveény a tankoényvpiac
- 20/ 2012. (VII1I.31.)o0KtMdl & gie nidretl &2 méan yneekv e
- 23/2004. (VI1.27.) OMrendeleta t anul Oi tankdényvt amoga
tankdnyvell atas rendj ér 61

- 1265/2017. (V.29.) Kormnyhatéarozat az i
- 26/1997. (1X.3.) NMrendeletiskole g é szs égugyi el |l &t asr ol
- A Nyiregyhazi Taan&krevaid ik 6 dkédszip ohztab al yz a

12. ASzervezeti ®s Megk?Pd@®ads§&§SaabBlyghagyssa,

A Ny2regydf8diesz Vi ktor Szakiskol a, Cltal
Gy -gypedag-gi ai M- dnskd ésérd vanakioz (glelentsz@pa Jrefthay
int zinény vezebjénekelbterjesz tse@itan anevelbtestilet 2021. augusztus30-8n elfogadta.
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Az dfogadaskor a jogszabdyban megha trodottak szerint egyet ré st jogot gyakordt a
Diaké kormanyzat,vé dményezési jogot gyakorolt az nt zinény Kozaka mazotti Tand sa
valaminta Szil6i Szervezetmelyet a Z8r- rendelke zaR (13.) fgjezeben a | rasikkal

igazolnak.

AjelenSzervezet. €s bMikadeéesntBzmbalyyrvaetzet 6j e |

JelenSzervezet.i € s Wb@tatldkészlieik, & kbzd kalinbzyttak &stmas,

az int zZnénnyel kapcsolatba kertl6k, valamint az érdekl6 dkd megtekinthetik az

i ntézmé-hegVegeret & smunkaid rée.d\a 8Z88BZ az int znény honlapja n

e Irhétd. Tartalmér 16é =lGirasair l6azint znény v e z edz® jne € z meé heysttesz et 6

adnak informa oti

13. ASzervezeti ®s M#&zn®y @slfbeliBasyd §! vz at

ASzervezet.i € s Mignaléll ées tiépet 3 g lisadbalyzaiak t
i nt €z mé nuasi &k ebetditisa az it zmény valamennyi koézalkalmazottjara,
tanuléjara é smindazokra nézve kotelez6 érvény (i akik az int zménnyel kapcsolatba
kertilnek.

A szabdlyzat azi nt é z mé néydnagyasamak ¢d 6 ptjgval | éhm tyBa, é s
ha troaatlan id Gerszdl. Ezzel egyidglleg ha tya tvesztik az int zinények el6zéleg
elfogadott szabd yzatai.



2. Az int®zm®ny 8l tal8nos jell emzRi

2.1. Alapadatok

Nyiregyhazi Goll esz Viktor
Egységes Gydbgypedagodgi ai Mo
4400 Nyiregyhaza

Bat hory ut 30.

OM azonositdja 038396

Nyiredgyhd=zisz Vi ktor Szaki sk

Egységes Gybdbgypedagodgi ai Mo
Szkhelye 440 Nyiregyhd zBBat hory ut 30.

titkarsag@gollesz.hu

www.gollesz.hu

Az intézmé nngve

Alap ti séve 1963.

Iranyité szervneve é s Nyiregyhazi Tankeral et Ko z

Székhewe 4400 Nyl'regyhélza, SO6st Oi ut

L étrehozésarol rendékezd L y .

ha frodat 2012. evi CLXXXVI I I torveény

3 o s Az i ntézmény 0 rK&lplvd sjed it édz

e, hat askdérben a fenntarto al-t

Az iskol d&ba val 6 felveéveksag

Mkod & kore Szakeértdéi és Rehabilittdici 0s
vél eménye.

Intézmé ntiy ysa: Kozibgazgat asu kdznevel ési i1
A Nemzet. Kébznevel ésr 6l szo

A koltségvetési szerv
jogszabd yban megha troaott
kozfeladata

k6zoktat asi feladatok.
Saj 4t os nevel ési i gény( tan
szaki sEkgoylsaé géess Gy o gypedagdgi

Az intézmény gazdal kodd sze
szervvel nem rendelkezik.

Az intézmé nwezddjé n e
kineve zs&

Az intézmé n y
foglalkoztatattainak K6zakamazottaka KJT 1992. XXX III. Tv. dapjan.
jogviszonya

Az intézmé nkg piseleté r
jogosult

Gazda kodasi besoroléas

2011. évi CXC toérveéeny A nemz

A fenntarté altal megbi.zott


mailto:titkarsag@gollesz.hu
http://www.gollesz.hu/

22. Azint ®z m®ny al apfeladatai, feladatell 8t §:

Az intézmény toérvéngebBamdkpdesgovogazabbhpbkk
—al apdokumentumok hat drozzak meg:

- szakmai alapdokumentum,

- pedago6giai progr am,

- hazirend,

- éves munkat ertvas(,t aonrtaarregnydf eél so stzer embeoszt

- bel sé6 szabalyzat ok,

jelen Szervezeti €és Mikoédési Szabéalyzat.

Az al apdokument umok az i ntézmény titkar :

megtekinthet 6k.

A Ny2regyh8zi G°l |l esz Vi ktsorEgSyzsaggi essk ol a

Gy -gypedag:-gi ai M- dszertani |l nt ®zm®ny i nt ®

A nemzet. kdznevel ésr 6l szol 6 2011. e Vi C

tartal ommal , fi @gkelaeramel iateeméhgek midkode

int €ézmények névhasznal at ar 61 szol o 20/ 2012.

bekezdésben |l eirtakra, az al &bbi szakmai al

A kbdznevel ési i ntézmény

1. Megnevez®sei

1.1. Hivatalos neve: Nyiregyhazi GOl | eskl tdil Wnos
|l skol a és Egységes Gyogyped
|l nt €ézmény

2. Feladatell 8t8si helyei
2.1. Székhel y:4400Ny i r e gBéhtdlvcar y at 30.

3. Alap2t- ®s a fenntart.- neve ®s sz®khelye
3.1. Al apitdé sEmber inebre6f orrasok Minisztér
32 A apitdéi joglkimbegyakodbfofaidasok miniszter
3.3. Al apito slzOéksheBudeapest, Akadémia utca
3. 4. Fenntart 6Nynierveegyhazi Tanker Ul et K6zp

3.5. Fenntart 64 40iOmeNyi regyhéadza, SoO0stoi at
4. T2pusak®z°®°s §glaziglaznevel ®si i nt ®z m®ny
5. OM azob®383%¢ t - :



fogyat ékos,

érzékszervwvhafl bgpgat ebgyat ékos,
fogyat ékos) enhéappmlxii mAends z
140

| &t 4si
| ét sz &ama:

Szakképesitések a

Keznevel ®si al apfeladatai
6.1. 4400 Nyiregyhédza, B&thory wutca 30.

6.1.1. &l tal aonkotsatiasskol ai nevel és

6.1.1.1. nappal. rendszer(i (felvehetdé maxim

6.1.1.2. al sgpoztaat , f el sbé6 tagozat

6.1.1.3. saj atos nevel ési igényd gyer meke
neveodletset as a (mozgasszervi fogyat
hal mozottan fogyatékos, auti zmus
fejl 6dési z,avartael mkdéoghat &khasel
fogyat ékos, erkélzwmpsthilbggat ékoe !l mi
érzékszervhal tgpat ebgyat ékos, ér zé
| at &si fogyat ékos) nappal.i rendsz
| ét szama: 50 f 6)

1.2. utazdé gyogypedagodédgusi, utazdé kondul

1. 3. s z a koikstkaot! aasi nevel és

6.1.3.1. nappal. rendszer(i (felvehetdé maxim

6.1.3.2. f el n 6t -+tnappal minkasend

6.1.3.3. éffol yamok szé&ma: ha&arom

6. 1. 3. 4. saj at os nevel ési i gényd gye
neveoltsat as a (mozgasszervi fogyat
hal mozottan fogyateékos, auti zmus
fejl 6dési zavarral kdiedy ke értelr

erkékzmpsthiloggat ékoel mi

fo6)

2016/ 2017.

A B C D
Szakképesité| Szakkép Szakmacsoport OKJ rendelet
azonosi szerinti
évf ol yamg
el el mi szé&r ué:¢ 3134105 17. Kereskedelem 3
(rsgakképe! mar ket in
admini sz
par kgondo z( 2162202 20. Mezb¢g 3
szakképesi
st 6i pari ég 2154102 21. El el 3
mu n k a ss zZ( a kéksézp
szobaf est] 2158201 9. Epit 3

(rsgakképe!

ér z é

tanévt 6



Szakmak a 2020/ 2021. tanévt o6l f
A B C D
Képmégnev( Agazat/tal Saj atos Képzeéesi
ter 0l et i gény
El el mi sz ¢ XXXI.Kereskedelem 9 1 év el 6
Par kgond Mez6gazda 27 1 év el d
Erdésze
St éipar] XXXVI. Ele 30 1 év el 6
gyor spéksé
Szobaf es XVI. Epit 33 1 év el 6

7.

6.1.4. A

el

me

nemzeti ségheev ¢dlets adtzddska a4l t al anos

6.1.4.1. nappal. rendszer(i (felvehetd maxim

6.1.4.2. al s6 tagozat, fels6 tagozat

6.1.4.3. nemzeti s édkitaneawel(émagyar nyel vi ron
nevelkédsat s (magyar))

6.1.4.4. S atj oas nevel ési i gényld gyer mekek,
nevedletset as a (mozgasszervi fogyat
hal mozottan fogyatékos, auti zmus
fejl 6dési zavarral k gezndybhke, érrtteellr
fogyat ékos, erkélzwpsthibggat ékoe!l mi
érzékszervhal tgpat ebgyat ékos, ér zé
| at 4si f ogyat ékos)
nappal. rendszerld (felvehetd maxim
eigk@las z napos
egyéb foglal kozasok:
napkozi
tanul 6szoba

1.7. A feladatell at asi hel yen i skol ai t &
az iskolai tanmidhely maxi malis | ét ¢

9. iskolai koéonyvtar:

i skolai [/ koll égi umi konyvt ar

6.1.10mi nden

saj at

6. 1.11. a

egyuttmikodésben,

A fel ad
7. 1. 4400
7. 1. 1.

napos test

testnevel

atell 8t 8st
Nyiregyhdéa
Hel yr &pb7z i

8

nevel és biztositasanak

tornaterem
ésorak keret ében

szol g8l
z a, Bat hory
szama:

u.

megal |l apodas
viatgppgaon ®s

30.

a
a

megval

| a
f



2.3.

MO

Ccz

Ko
Ha
Ez

Ha
Ez

Sz
A
Sz
Ha
Ez
h a

7.1.2 Hasznos al apterilete: 2219 nm
1.3. Inteézimmopyenegkaezndédl ati | og
7.1. 4 Fenntaadgyonlgxélr@&i: j og

V8l |l al koz8si tahat®kenys®get nem folyt

Az int®zm®ny b®l yegzRje, |l enyomat a

Nyir&opyha@esiz Vi ktor Szakiskola, Altal anos

dszertanhéell mnwe gzdnénny

meres k°rb®l yegzR

|l enyomat kil sé6 koérivén az intézMagyary pont
zt 4&r sasag cimere talal hato.

sznal atara jogosultak: iskola vezetdsége,

a bélyegz6 az alairas(ok) hitelesitéseére

sszY% b®l yegzR
» Nyiregyhazi GOl | esz Vkdoltao ré sS zEagyi ssékgod sa ,
Gyo6gypedagodgi ai MéddODe NyamiegyhEeamB8@Aay hor

felirattal
sznal at dra jogosultak: iskola vezetdsége,
a bélyegz6 az intézmény atzvodnnoysoi kt aksiatr tal tse

vél boritékokon stb.

akmai vizsgabizotts8gi k°rb®lyegzR

|l enyomat kil sé6 koéorivén az intézmény pon

akmai vizsgabizottsag”, kozépen a Magyar

sznal at arkolj@agwesuett @kége,s a szakmai vizsg
a bélyegzo6 kizéarodélag az iskola szakmai v

szndéal hvaitzbsgaszabal yzatban el dirtak szerin

Az int zneényi béyegzOk haszna | 1 & kivetkezd beosz tsbandolgozok jogosutak:

T

intézményvezetéd



T i nt ézmémgyettesz et 6

7 iskolatitka r (a munkako ir | &3 lBan szerepl 6 Ugyekben, bizonyitvanyok,
t6 zskonyv),

T szakmai vizsga jegyz©6j e,

T oszt &l ¢dvi@@reoweég égdémjegyek aiminisztra Isskor hasznal hat | a)

24. Azi nt ®z m®ny gazd8l kod§&sa

Az i nt égzanzédnayl k o d 0 szervezettel, hozzarend

rendelkezik.
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3. Az i nt®zm®ny szervezet. rendszer e,

31. Az int®zm®ny vezet Rj e

Az iskola één az i nt é z mé n§lviekz evdzef5i tevékenységét az
i nt €z mé mgyetteszkézterd (i & dsével | patel. Az i nt éz mé nayvwezetr ét 6,
beosz ts divalamint felel6s beosz tstiédolgozok feladatait munkako irl  easuk tartalmazza.
Az iskola nyitvatart s idgjé nbelil 7%° — 17° 6 & kozott azi nt ézményvezet 6,
helyettes, kilon beosztas szerint az iskol k@an tatdzkodik.

A kozokt astind zmény veztbje—aKd znevel ési TEaintvf@leldg el 6i r
az int zZinény szakszei & gényesmiko ése @, a takarékos gazda Rodasért, gyakoraja
a munkaltatoi jogokat, € «d it az int zinény mikod ésével kapcsolatban minden olyan
U gben, amelyet jogszabdy nemutal ma $a tské rebAz alkamazottak foglalkoztatsara,

é | - etsmunkako @lményeire vonatkoz oOkérdések tekintet bien jogkd € tjogszabayban
eléirt egye z tsikdtefezetsé gnegtartasaval gyakoradlja.

A nevoektéastias i intézmény vezetdje felel
intézmény belsé ellenbrzési réadsftenuédagk é th
feladat ok me g s zte& svéeézréts,é éat néseled | s okt at
bi ztonsagos feltétel e-ieselgyme gekbamte&&sed @&kt ,m
sajatos nevel ési igény(l tanul 6k rendszeres

A kozokt astidt znény vezetdje jogosut az int ztnény hivatabs képvise | et é
Jogko & esetenként, vagy azligyet- megha troaottko reib- helyettesérevagy azint znény

mas alkal mazottjara a ruhézhata.
Az intézményvezetb6 a jogszabéadlyoknaka és a
fenntarto iranyitéasa alapjan vezeneéevea éksdzn

feladatok el |l at aséaért .

Az i Nt ®z m®nyvezaagt Rut@aydKk arso |l jés el l endr zeési

Tanker !l et i Kézpont altal kédzmelwé&t et mu |

kdzal kal maMwnk élit dtedietjtaga ki terjed kil 6nds

a) a koznevel ési intézményen foglal koztat c

b) a mbekaizdds (munkarend) megall apitasar:

11



7

c) a napi feladatok meghat darozasar a,
d) a munkahelyen toérténd benntartdzkodas
torténd munkaveégzés engedéelyezésér e,

e) a munkakozi szlinet, a napi pi hendéi do

engedél yezésér e,

7

f) a rendkiviOli munkaveégzés elrendel ésér e,
g) a szabadsag kiadasara, engedéelyezésére,
A kdznevel ési Fa1 ézméaymereyet ésrére émagal | s

ker et ek Db-gatvaarstldastaovtalt esz a kotelezettseégval

meghozathllAdmdsen:

a) kdozal kal mazotti jogviszony, munkavi s.
jogviszony | étesitéseére, megszintet ésér e,
b) az iertézmérkyweétel ével a magasabb veze

Vi sszavonéasar a,
c) a foglalkoztatottak kituntetésér e,

d) a nyugdijas koruak tovabbfoglal koztat as

e) az Oraaddéi tevékenység ell atasara iréany
f) kélzéneiv intézményben foglalkoztatottak
megal |l apitéasar a,

g) a poétl ékok differenci al dsar a.
A kobdznevel ési i ntézménysveezeatehj6a dd elngli | ac

vezet éséért .

Az intézményvezetd kiul 6ndsen:
a)apgszabalyoknak és a szakmai kovetel mény
onall é kdznevel ési i ntézményt, felel 6s
adminisztrativ feladatainak el l 4t asaért,
b) dont mi nden ol yan, a k 6 zenleavced téesli| ait mts
kapcsol at os igyben, amel yet jogszabaly
hat askor ébe, és ami az intézmény jogi Sze
c) felel a hazirendben roégzitett kvelr et ek
0sszefliuggésben az intézményen bel U0l pr o
al kal mazottak biztonsagaért, i1l etve

12



zavartalansagaért, a tanul 6k és az al kal
programmegrethe zés ér e az egyeteértéseéevel kerdl s
d) szervezi €s el lendr zi a koznevel ési i n
szakmai kovetel mények érveényestul éseét,

e) gondoskodi k a kdéznevel ési intézmény al
Szerveze i és MidkodgsihdBszanbéaddyzatves munkat e
jovahagyj a a kdznevel ési i nt ézmeény ped

gondoskodi k a fenntartodo egyetértésének b
f) el 6késziti a nevel 6t eskaditl etts f a@al akdtazt rkes
intézményben foglalkoztatott koézal kal maz
iratait,

g) a tankerdal eti i gazgat onal kezdeményezi
biztositaséadonzi nzéklseedeséijntgddkené &ék line g
h) az Nkatb.an69megBat arozott feladatinak v
kezdeményez a tanker dl et i gazgatonal , h
miko6déseéhez ol yan dont ésr e, i mattogilk & e d é sr

fel adat kor ébe,

i) felel azért, hogy az Orszagos Statiszt
kdznevel ési informaci 6s rendszerben megh;
az adatszolgaltat adsok, iteetnme az fenné
tevékenységeéeré6l készitett atfogdé beszamol
i) évent e, il letve a Koézpont altal el ren
Kézpont besz&admol 6)j anak, jelentésének és |
k) a tanker dll emeé gh agta&Zzrgmz @t talnrendben adato
juni g 30 asos beszamol o6t készit a tanke
intézmény tevékenyseégér b6l ,

') veéleményezi a tanker Udae tki 6 zingeavzegl aétsd  hi antt
illet ve az i nt ézmény k-ddzoanlt kéasltma zame | At e év
javasl attételi jogkorrel rendel kezi k,

m) teljesiti a tankerul et i gazgat o al t
rendszeresitett nyilvantartasban kotel ez
kérhet6, ha az az adat pontositasat, il 1l

13



Az

rméryvezetd gyakorolja a kiadmanyozéasi

tanul 6i jogviszonnyal, szul 6kkel val o kapcs

a

f

el adat koér ébe tartozo nyil atkozat ok t ek

ki admwazasi jogat a kdédznevel ési intézmény ko

ki admanyozasi jog tovabb nem ruhazhato.

Ha sk8 & R8 tuh8 zaz

azi

nt é zmé-helyettesre:et 6

- atankotelezatségb Bad Oo6deladatokat,

- beiskol asg a@atankonyve | dsbabbd Odédeladatok koordna Iséat

- agyermek- é #ju &gvédelemmel kapcsolatosfeladatok koordné Iséat

- anemzeti € sskolai U nepek munkarendhezigazodd mé | megszervezésé t

- int zZnényi statisztikai adatszolga | dssal kapcsolatos kotelezetségeket,

- amunka éstlizvédelmi tevékenysé ¢oOzvetleniranyit sa ésellen6 z € t

- atau é gyermekbalesetinté zsé¥el kapcsolatostevékenyse granyi asa t .

- a pedagbguok tulmunkgéval, az Ugyeleti renddel € sa helyettesi tsad
kapcsolatos U geket,

- atanulok rendszeresegészséguigyi vizsga | &aelt megwzeavez € t

- a szakmai vizsgak szervezésével kapcso
adminisztrativ tevékenységeket,

- az iskol a&n kskzervéBs.&gtyakor | at ok

Feladatai:

Kil s6 kapcsol atai bankseslz&tmél yesen képvi se
Kapcsol atot tart és egyluttmikoédi k a gazc
vezet 6j ével

Felldgyeli az iskolaadminisztréacios rends
Gondoskodi k az el 61 rt adatszol galtat s«

tovabbitasar ol

Kapcsol atot tart a szakmai érdekkeéepvisel
Ki dol gozza awktiastklb!| mumka edléoveit, el l endr
Bi ztositja az i skol a polkkoadés émuynkaa Zfeevar

iskolai munkaterv, munkarend megvad i t as at .

14



Il ranyel veket ad a munkaterv, a tantargyf

Gondoskodi k az iskol ai el et demokrati ku
kapcsol at ok erodsitéseérol, a Ki t-diizdk t p
viszony kid ak it aséar o6l és fenntartaséaraol , a s
tervszeril és folyamatos tovabbképzeéeseéer 6l

Gondoskodi k a nevel 6test il et jogkor ébe

7

végrehajtéadsuk szakszerld megszervezésér 6l

Gondoskod{ a nemzet. és i skol ai Unnepek n

megiunnepl ésér 6l

Il rdnyitja a tanul édbal esetek megel 6zéséve

Gondoskodi k a pedagoégus munkakdzosségek
k

pedagodéguso keZadd wkampe aAdsaaeiohelks t &mogat é
Y

dont ések égrehajtasarol, a nevel 6testul
Gondoskodi k a diakkoézgyll és O6sszehivéasar
biztositasarol

Il ranyitja az ifjusadagveédel mi munkat.
Gondokodi k az iskolai élet egyes teriuleteid
veégrehajtasarol

Biztositja a szul i szervezet, a diéadkonk
felteteleidt.

l rdnyitja és Ospredhgogokj @saneimsppeldagodgl
dol gozdéinak tevékenységeéet.

Az iskola dolgozdéinak munkajat értékeli,
ki emel kedd munkat végzbébket, €és szukség e
Figyel emmel kiséri és segitil ea éneveal 6t es
di 4kdnkormanyzat érdekvédel mi feladatain

D

Kezdeményezi s —otkd md gpa tmuan kea nevels&er G f

77 s

korszer(isitéo S Ujitdéd torekvések kibont a

(O

Szervezi az iskola és az vegekeh valamiathz kapc s
i skola éeés a tanul ok csaladja (gondviselo d
Il ranyitja, szervezi és ellendrzi az 1isko
Il ranyitja a pedagodgiai dokumentumok el ké
Il ranyitja a tankdnyvell atassal kapcsol at

15



3.2.

- Ellené6r zi és értéekeld] a tanitasi 6rakat , t

munkafegyelem, valamint a tanul 6k tanuln

betartasat, az osztalyfdédnodokok, a pedagdg

- lranyitja a szKapksolaatthk o ztedktadzsideta ( sszzid 16

fogadonapok, sziUl 6k sstzbe.r)vemeegs zéertveekzeéd éett
- Gondoskodi k az egész iskolat érintdé targ
- Szervezi és el l endr zi a beszerzéseket.
- Fel ldgyeli a kagriharstiamuakial @4 ofkalt .

- Gondoskodi k a vagyonveédelem megszervezeés

- Kapcsol at oszertezek épai sellidédpével

Azi nt ®z m® rhglyeteez e t R

Azint ®z m®n-yelyettesaz R4l t al anos -ingeavzed ®dts@ziméENy aa i@

helyettes h a t &éss jogkorrel, val amint feladat ok
i ntéézménk.vekReltdln®sseéggel osztozik az iskol a
Fel el 6sséggel oOsztiogdXkgaaAsii skel adataanilmayk

el |l at asbadr z éslei sor an személ yesen gy6zd6d

végrehajtéasaroél

Jogk¢©®re:

T A ta-nggygatasi tevékenység iranyitasa.

T Al dirasi jogkor gyakorl dasa az intézményyv
utalvanyozasi és méas teljesitési kotel ez

T A rendel etek valtozasainak megfelel den
iranyitéasa.
T Javasl at k ékstzriéthées eutaal Hatpaiesdagdégusok min

kitintetésére, szukség szerint fegyel mi

1T Azintézméehypysszabd ideig tarto tavoll éte,
esetiémt @zméhglgretésitése.

1 Azelektronlus napl 6 mikodtet éése, ellendrzése.

T A di 4kkodzgyll ések .szervezése és iranyitéa

16



T Jogkor ét a

Feladatai:

T Segiti a n

T Gondoskodi

T

= = =4 =4

= = =4 =2

= = =4 =2

Részt vesz

EIl I

endér zi

l ranyitj a

Irdnyitja a

Megszervez

szery

Gondoskodi

megrended s ér 6 |

Gondoskodi

Fol yamat osan

dokumentumokkal.

Fel

el 6s az

ev

k

a

a

a

t

ezésébe

k

k

hirdet ések,

Gondoskodi

l ranyitj a

Gondoskodi

k
az

k

e z et Ok abl e oesgzyt tat st um (inkudndkvaet agr ysaakko

el 6munka cél jainak és progr a

asidletsa@trdd ,kar K2erzles szinvol

pedagogi ai program és az SZ
,Hazirend” betartéasat, és fe
kozi smereti oktatas helyi t a

antargyak tanmeneteinek ki de¢
€és i ranyitja, va-paml ot vi 2 s gt
n.

az i skol ai tankodonyvell at as

az oktaté&dshoz sziukséges tana

ell 4&tja a pedagdégusokat a

i nformaci 64r aml as gyor s €s
stb.).

a tantargyfelosztas el készit
O0rarend el készitéseét €s év

a ,Kiulonds kozzétételd | i st a

El kéesi fiol yamatosan fi gyeolkemme/ldblbik&drzié s

és

gondoskodi k annak megval 6sitéasar ol

A gyakornoki

Az

okt at as

t

Figyel emmel

Gondoskodi

k

rendszer mikodtet ése.
argyi feltételeinek biztosit
kiséri a palyéazati kiirasoka

a szul 6k t&aj ékoztéarttaeskievzall etk

szul 6i fogadonapok stb.) megszervezéséro

Részt vesz

az iskol ai értekezl etek el 6ké
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= = =4 =2

= =2 =A =4

Gond

adat
Rész

Az i

| 6s az iskol ai Unnepségek megszervez

tja az orszagosskal megyeéir ésekhel é&ar

datszol géaltatasi feladatokat.

Gtt madkodi k és segiti a |l eltarozas meg
yitja és ellenérzi a munkavédel mi és
oskodi k a t anludsobarboall,e sneytielkv aknitvairzt shgsaa

t vesz a selejtezeési bi zottsag munka
skolai adminisztraci os rendszereket

solatot tart a szakértdi Bl zat saaqok

| ési igényl gyermekeket nevel 6, okt a

dat ai nak végzése sor éan tapasztal at

z k edénsteéizrnmiéltn ydvaelzyed mat osan taj ékoztat|

data az iskol dmarn efldilgyée |l sezaeki skol ai

Ugyel. aydatktnkegmhd tanar munkaj at .

77

oskodi k az oktatas korszerlGsitésérol

it a nevel 6 munkanak, a di dakok érde

al 6sul asat .

7

zervezi, irdnyitja és el l endér zi az

enyekre val o felkésziul ést, szervezi

Gondoskodik ahitt s er k0 Fécss tvaanl/| éhssakt at as megszer

El | e
mu n k

bet a

Or al

nér zi éeaniédratsékedini akat t tovabba al |l
afegyel em, val ami nt a tanul 6Kk tanu

rtaséat, az osztalyfénodokok, a pedagodg
aAtogatasokat, bemut @z 6 O6r adakat, tapas

s z isttiata skzlItR kat , a f él évi beszamol 6t

s

itja a szakteriuletén mikodoé egyeéni

7

y
sl atot tesz a pedagodégusok mindésiteés
en fegyel nsukraf el el 6sségre vona

18



= =2 =42 =4 4 A A -2

Javasl|l at ot tesz a teriuletéhez tartozéd t

tovabbképzések szervezésében és | ebonyol

Pedagogusok helyettesitésének megszervez

Havonta ellendr zi a ter flogtl &l &« ztasrotk o 2nke
azenapl 6ban ell enérzi az adminisztracidé p
Ell en6rzi a munkaidoé el szamol asokat.
Figyel emmel Kiseér.i az igazolatlan oOr ak
tel jesitését.

El készisttiata skzItR kat, a f él évi beszamol ot
Részt vesz a pedago6giai program €s az SZ
Az iskolai di akfegyel mi bi zottsag el ndke
l rdnyitja és ellendrzi a dikéekndynskéogrémany z a
Segiti a di 4krendezvények megszervezéset
Kapcsolatot tart az iskolaorvossal ¢és sz
El készitteti és tartalmilag ellenér zi a
Szervezi a gyog ytaeskboaengli éssel téstneve
tevékenységet.

Szervezi és koordinéalja a Nyilt nap, sza
Fel adat a a pal yaval aszt dshoz, kozépfok

7

szUkséges adminisztraci s feladatok el vé

Kapcsolatap ol as a kamar akkal , szakiskol dakkal

gyakor |l at i hel yekkel valdé egyidttmikodeées.

Fel adat ai nak végzeéese sor an tapasztal at

7 7

i nt €z Kk edénsteéizrnméélf yadzey mentadtosan t 4j ékoztatj a
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33. Az Im@&n®z szervezet.i egys®gei

Az i nt®zm®ny szervezeti egys®gei
Az i skola szervezkPetsiz eergvyeszRegteii :egy s ®g ®| ®n

felel Rs beoszt8sY vezetR

- also6 tagozat al sé6s munkekézdsség
- fel s6 tagozat fel s6s muwkalkdDosség
- szakiskolai tagozat szakiskol ai vimzrek &k 6z 0sség

- utazdé gydgypedagbgumienwvegegy deég
utazo konduktori haldzat I ntézményegysé

Az int®zm®ny szervezeti fel ®p2t ®s®nek a v§z
Az iskola szervezed.i mze8népli ®&ls@&Inteaktndv.dz1 at a

Az utaz- gy -gypedag-gusi , ut az - i rTokn°ddu@st eo,r i

feladatai

A médszateamiény efgeyliakd aatlaa pav evtddr o s dnegyel ai b an

kijel ol ta tseajudtedsei nevel ési igény(l tanul 0Kk

segittieséehbéd pedaogagi azol galtatas nyujtasa.

A szolg8ltat8s ter¢l etel

- utazo tanéari szolgéaltatas biztositasa,

- pedago6gi ai szakmai szol géadltatépzéegeszak
tovabbképzése),

- gyogytestnevel és,

- egyéb, az i ntegr aci ot segité feladat ok
di agnosztika az intézmények keérésére; J
fejlesztés a szakvéleményekeralapg sae, &
koordinéddl asa igény alapj an) .

- El'l endér zi a munkaid6é el szamol asokat.
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34 A helyettes?2t®s rendje

Az intézményvezeté helyettesitése

Azi nt é z mé mkedayoz tesh B8t €éazazonnali d it snemigényl & z Egos
hataskod ében, valamint a gazdaKodasi jogko rebtartoz 6ugyek kivé téeel - teljes
felelos®ggel az i nt é z mé Mmgysttes zheyettdsi t Nyari szabadsd g eseten az
Ugyeleesve z d t&ihelyettesit stteend Ket. Azi nt é z mé mayostéava d téd te é n
- lega Ibka ké hietes, folyamatos t vllét - a teljes vezebi jogkor gyakorl sara kulén

int &edésben ad felhatdmazist. GazlaKodasi € s pénzigyi keérdésekben az

i nt €z mé hdyettesizedénzd nt é z mé Mmgystesk @el.6

Mindké tve z e tv@ | teskta - ha a helyettesi sré@mas nem kapott megbi zté& az
i nt ézméngysttestamt B k a k 6z & =leslyedesiti.

35. Al 82r 8si jogk®er

Azint zmény nevébena lrdijogaazi nt é z mémekvane z et 6

Az i nt éz mé meysttesZamkd & kiterjed az a Irdréd € sbéyegzbhaszna |ra t
int znénytk vonatkoz géban - valamennyi irat esetén -, mely a ha tské rklie a ruha att
feladatokb bad Gild Ezeka k 0 v e statisetika(tllG & ekzamolés, tankdnyvrendelés,
gyermek- é sfju &gvédelem, tovébbtanul saszil6i felszdl as f tanul6 mulasztésa ese i, é

versenyre neve zsai, tanulGi felmentések engedélye zseésth.

Azi nt é z mé kiyavlagase tiadb gkt ébe tartozé iratok: személy- és bériigyek,
kitint esitfadterjesz tsek, tant rgyfelosztés, 6 arend, nevel6i munkarend, fels b szervnek

kild &, azint znény € | e haéssal biro iratok.

36 Az int®zm®hky anevenuRkS8]j 8nak el l enRrz®se

Az int zmnenyben folyo pedagogiai munka belso ellen6 z #nek megzeave z=& a
szakmai feladatok végrehajt sinak ellen6z & az | nt é z mé nfeladaaz &z 6
int Znénybenazellen6 z éazi nt é z mé hijelessege éstelildssége. A hattkony € s
jogszeri miko éshez rendszeres € g0l szabayozott ellené z & rendszer m U & tetése
sziksegesE rendszer al apjait az e szabéalyzatban
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ésedagdégusainak munkakor i |l eirasa.

A munkako ir | ehdokat évente & kell tekinteni . A kodzal kal mazott
bekdvevakbra et eset én a mu ndniaké&lOAr munkakderri eadols t moé d
koteleden szabdyozzak a vezetk € spedagdgusok pedagd @i é segyé btermészed

ellen6 z @ kotelezttségeit.

A kozdkamazottak munkakori | gada Bz érintettel a | kéll irami, az a | rtapé danyokat,

vagy azok masol a & doligoz személyi anyagaba kell elhelyezni. Azi nt é zményveze
helyettes € sa munkakdzosseg-vezebtk esfsorban munkako ir | eaduk, tovdbba az

i nt éz mé ntygsiv m@& eatminkatevben megfogal mazottak szerint részt vesznek az

ellen6 z & feladatokban.

Tané vsora nvégrehagjtandd ellen6 z & terlleteket a feladatokkal adekva tmoé dnokell
megha troani. A tertlet kijeldl sékor a ¢ &zl € gés az integrativit a sgyenl a
megha troa éelem. Azonnali ellend z ge kerllljon sor azokna b te létekné lamelyeken

prod émamutatkozik.

A neveld-oktatd munkaellenbr zeé

Kiterjeda tani & @ @ra,az 6 & rkivili foglalkoz sokra, rendezavényekre, az iskolai
€ | mihden tertl erd. Megzave z=&€d azi nt € z mé ryeleBsz Aztellen6z € s
tertleteit, konkré ttartalmét, mo ezereit, Uteme z@ta z vesémurkatev tartalmazza.A

munkatevben nem szerepl ésetiellend z gk lefolytatésar Iazi nt é z méditvezet 6

Az i skol ai el l en6rzés fel adat ai

- biztositsa az intézmény torvényes (a
programj aban és egyéb bels6é6 szabalyzat

- segitse el 6 az intézményben folyd nev:
hat ékonysagat ;

- segitse el 6 az intézmény takarékos, ga

- az iskolavezet ésemnryimaéd @l mergff @d md di om
dol gozék munkavégzésérdl ;

- feltarja és jelezze az iskolavezetés é:

7

€s jogi el d6irdsoktol, kovetel ményekt 61
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- szol gal tasson

megtf ebel @ ésayambzadat ézn

kapcsolatos bels6 ée€s kiulsé6 érteéekel ések

Az ellenbrzést végzd al kalmazott jogai €és Kk

Az ell enRrz®st v®gzR dolgoz- jogosul't

- az ell enérzéshez kapcsol 6dvag az iskola b

- az el l enérzéshez kapcsol 6do i ratokba,
masol atot késziteni;

- az el l endérzott dol gozéd munkaveéegzeéesét e
kKisérni;

- az ellenérzott dol gozdt ol irasban vagy s

Azel enRr z®st v®gzR dol goz- k°tel es:

- az ellendbérzéssel kapcsolatban a jogszabsé
foglalt el 6éirasoknak megfelel 6en el jarni

- az ellenérzés soran tudomasara jutott hi

- az é€észl el t hi avnaygoys ssazgbobkaant kiorzéoslbnain az el |
a sajat, illetve az ellendb6rzott dol gozodok

- hianyossagok feltarasa eseteén az ell endi
szerint idében megi smétel ni

Az el lehkbabkbthmarott |jogai €és kotel ességei

Az ell enRrz°tt dolgoz- jogosul't

- az ellenérzés megall apitasait (kéréseéere:

- az ellenb6rzés médj &ra €és megal |l apitéasar e
€s ezeket el jutt adtznvietalze nelfleelnebtrtzeésséth evzé.g z

Az ell enRrz°tt dolgoz- k°tel es:

- az ellen6érzést végz~6é dolgozo munkajat se
teljesiteni;

- a feltéart hianyosséagokat, szabéalytal ansié

Az el l endbrzést tasicégzd6 dolgozo fel ada
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- Az el l en
az iskol
tervben

- Az el |l en
felettes

- Az el |l en
érintett
kKeér i

Hi anyossagekt e

- a hianyoss
- a hiédnyoss
Azel | endr zésr e
Int €ézményvezetéb
- el l ené6r z

- el l ené6r z

és techn

- el l ené6r z

- 0sszeall

el l endér z

- fellugyel

| nt é z mé glyettesz e t
fol yamatosan e

ennek Uslodrnaons ekn :

- a szakma
- a pedagd
- a pedagd
- a pedagd

agyermeké s i

77

6rzést végz~6 dolgozd a bel s
a belsd szabalyzatai ban, a mt
el 6irtak szerint a tanév soré
O0rzésekl daredrjfzasd t megrnbl apiatzé s
et tajékoztatnia kel

6rzés tényeét és megall apitas
fél (az ellenb6rzést végzo, i

7

el aar dabhenadérzést végzbének:

ag megszuntetésére fel kel l
agok megsziuntetését Uujra el!/l
jogosult doatagozdok €és kiemel't
ési feladat ai az iskola egész
i az iskola oO6poazesléldodiayizoijt &n
i kai jellegld munkajat ;

i a munkaveédel mi és tldzveéedeln
itj a kahaévemkuénrktat é avheizs i ga:
ési tervet;

etet gyakor ol az ellenb6rzés e
6

l' 1 endér zi a-okbara besosigtyeot t el

i munkakodzosségek vezetbinek

gusok munkavégzését, munkafeg

7

munkaj a
t

gusok adminisztraci s

0
gwkdltmewmalin&k aj anak mdbédszer ei

fjusagveéedel mi munkat

Mun k a k 6 zvOeszseét g6 Kk :

- fol yamatosa
oktatd munk
- a pedagod
- a nevel O

77

|l endr zi

aj at ,

k szakmai - munk ak

k Gl

n el a

ennek sor an Onodsen:

gusok tervezd6é munkajat, a tan

€s oktatodé munka eredményessé
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Az i ntézményvezeté egyes esetekben j ogosu

meghat arozott céllal és jogkorrel felruhazv

Az egyes tanévekre vonatkozdé ell enérzési
vegz6, illetve az ellenérzott dol gbkékdkigel
terv hatarozza meg. Az iealtléeamimaiyédikeizleier v el k

Az ellendr z mdslszerei € snodja

A tan0 &k, tand @n kivlli foglalkoz sok | agatasa,irésosdokumentumokvizsga | at a ,
tanul6i munkak vizsga | abeszimol t as20 dars irdsban- a szd bli beszamol 6t is irasban
kell leadni -, tanul6i felmérések.

Az ellen6 z & egy nappal elbtte be kell jelenteni. Az ellen & rétapasztalataita
pedagogusokkal egyénileg, a z  andsithatobkat a szakmai blokk tagjaival meg kell
besz . Az ellen6 z & a feladatok egyideji megha troa saval kell befgemi. Az
ellend 7 @ feladatok végrehajt sr l6feljegyzések késziilnek, amelyeket lega Ibkaa tané v
végé i meg kell 6izni. Az at anbsidet Otapasztalabkat tantestileti értekezleen
Oszegemi és rt &eIni kell. A tapasztalatok alapja it d&erlési tervetkell kidolgozni ahiba k
Kijavi sard.

Mindentan ¢benellendr =i &0 elezatséggelb i ak akd etkezdte r tek e

- tanidl Oak ellenbze (i nt é zmé n yivnetzéezt ndé -hayettes,z et 6
munkakdzosseg-vezebtk a tanév elgé rilletvetané kozbenmegha troaott rendben),

- elektronikusnapl ok ellen6 z g évi lega Ibkéké dlkalommal,

- azigazolt é sgazolatlantanul6i hi gz sok ellené z g - osz ty#onok feladata

- azSZMSZ-ben elGirtak betat snak ellend z g - osz tiyf ki, tanéri
int zkedések folyaman,

- atai & @& kezdésénekésbefee zdhekellend 7 €&,

- a tawlok jegyeinek t jékoz t aftiében va | ihegjeleni ésének ellené z & a
szaktana feladata
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4. Az int®zm®ny mTk?° d®sdlapdokemedtin®k me g |
®s ®rtekezletek

41. A t°rv®nyes mTk°d®s al apdokument umai

Az intézmény torveénrgebBamakpydesgovogazabbhpbkk

—al apdokumentumok és egyéb dokumentumok hat

- alapito okirat - tanév munkaterve
- Szervezeti és MUkod€é skio zad &khbad Imazzeott t i sz abi
- pedagogi ai program - belsd szabalyzatok

- hdzirend

Az alapitoé okirat

Az al apitdé olaizr aitnttéazmtéalymalzezgaf ont osabb j el I ¢
intézmény nyilvantartasba veéetel ét, jogszerid
fenntartdé kb&giiktsié gmied egligh@envtee z ménynek jogaba

tennialpi t 6 okiratéadnak moédositasara.

Peda g i@igrogram

A kozoktatasi int znény pedagOgiai programja képezi az int zinénybenfoly6 nevel6-okt at 6
munka tartalmi és szakmai algjait koz gt \v@a. A pedagogiai program megalkotésdhoz az

int znény szamaraaK 6 z n e voaerénye24 § (1) b e k e aidtesigaa szakmai 6na bségot.

Az iskola pedagdgiai programjamegha troaza:

- Az int zmény neve Is rogramja tennek részeként az iskol @an folyd neve | é s
oktatas ¢ ¢alt , tovabba caényR& g né¢M2) s 3, (5) be
megha troaottakat.

- Az iskola helyi tantervé t ennek kereten belil annak egyes évfolyamain tani ott
tant rgyakat, a koteled, koteleden vadszthat & sszabadon va Isztha t téno ai
foglalkoz sokatés azok 6 aszamait, az eldirt tananyagot € &Ovetd ményeket.

- Aziskolamagasabb évfolyamral p& e | t ét el ei t .

- Az iskolai beszamoltatas, azismeretek szdmonkérésének forma iég kdvetd ményeit, a
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tanulok ért keelésenek entndsit nek formga t a tanulok magatat sanak,
szorgalménak rtéke Iséée sninbsit nek kbvetd ményeit.

- A tehetség, képességkibontakoz t amdgksta,szoc i ahktriangok, a beilleszkedési,
magatat s tanul shnehézségek enyhi ése segi  ttelickenységet.

- Az okt asba@d alkalmazott tankd mvek, segédletek és taneszkdzok kivadsz tsdhak
eveit,illetvejegyzéké t .

- a pedagogusok hel yi i ntéézményi feladat ai

osztalyfoénok feladatait,

rendj et ,

a kiemel't figyel met igényl 6 tanul 6kkal

k

- a tanulidoktn@akxmaéry i dont ési folyamatban val
rendj ét ,

- a tanul 6k fizikai &all apotanak mér éséhez s

A pedagdgiai programot a nevel6testilet fogadjael,é s i a2 é zményvezdédz 6 hag

iskola pedagogiai programja a tanulok, szulék é sgyé bérdekl6dék szdméra megtekinthe t 6
az iskolai ko pwt réan, tovabba olvasha t ag int znény honlapjan. El6zetesegyezt e wtéasn
az iskola veze®i felvilagosi ssal szolganak a pedagogiai programmal kapcsolatban. A

p e d a gpbogranaot nyilt tanit shnapon is hozzaférhetbvé tesszilkk. Az 1. osz tlyés tanul0k
szllei tanév elgé nosz tlydnként megtartott szulGi értekezleten kapnak felvildgosi st @z
iskolai Pedagbgiai programr 10 A ma sskol A b avé trejelentke z @nulok, illetve azok
szilei (gondvisel6i) azi nt é z mé gysttestdl kapnékt j&koz t .t a

Az évesmunkaterv

Az éves munkaterv az int zmény hivatabs dokumentuma, amely a ha tyas jogszabayok és
az int zneny Pedagbgiai programjanak algpul véd el tatalmazzaa neve Isé ak &ls
feladatok megvaldsi saldoz szilkseges terékenységek, munkafolyamatok id Gerbeosztott
cselekvesi terve afelelostk é aha tridok megjeldl sével.

Az int zinény éves munkatervé t  newvelltestllet késziti el, véglegesi ésére,

elfogadasara a anévnyi t réekedeterkerll sor. A munkatev egy pé danya atanari szobdban
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oy

a tantestllet rendelkez g&re a | | ,ve ahndklegydzer €i t eat bzhtaaz iskola honlapja n
e Irhétd.

Az iskola pedagb6giai programi& 10 Szer vezet. €s Miilg addési
ha zend rl 6é s a z i nt ézmé ny progiamgr @0t az kiet Izé&sy i honlapja n
(www.golleszhu) jékoad Hatnak. Munkaid 6ebaziskolai kd yvt réantekinthetnekbele.

Azintézmé nnglk 6ést tegheta rzdto v a dokumertumok

A tanuldkat, a kalmazottakatvédd int znényi véd § ovo eldirasok rendszere rendkivl
szat gan, igy azt gyetlen szebdyzatan tomo iteni nem tartjuk indokoltnak. Az int zEnény
valamennyi dolgozéjaraé sanulgjéravonatkoz celéirdsok betat sa kételed.

42. Az el ekt r oenliekkutsr,o n®Rsk uasz %t on el R8Il 1 2tott dr¢

Az el ektroni kus Yston el R8I I 2tott pap?r al ap¥%

Az intézményben kel etkezéd, il letve az inté
nyomtatni. A kinyomtatott iratohi t el esi t eni kel | . Az intézmér
el ektroni kus irat hit,el esét és i évneta-kdayditesét zénzénmeéy
véegezheti el. Az igy hitelesitett papir alap
Az I ntbé zémékneyz 6 el ektroni kus i r atvezheittbelee s
intézméhpgpVegreté@&se vagy iskolatitkadra végezhe
|l esz az elektronikus irat irattari példéanya.

Az el ektronikus Yitosn ©E§REI 1 2doktmehnhi tmbleskReer

Az oktat dsi agazat i ranyitéasi rendszer ével
tartott el ektroni kus kapcsol at ban el ektro
dokumentumrendszert alkalmazunk a 229/20¢2/1 1 1 . 28 . ) Kor madnyr ende
megfelel 6en. A rendszerben alkal mazott fokoz

vezet je alkal mazhatja a dokumentumok hitel
soran feltétlagmil éksi akzelilr antytoamtban kel | el he
papir alapiu masol atat :

- az intézménytorzsre vonatkozo adatok modo

- az alkal mazott pedagdégusokra, O6éraadod tanéa
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- a tanul 6i jogviszonyra vonatkozdé bejelent

- az oktfehempedagodgus és tanul 6i statisztike
Az el ektroni kus uton el 6allitott fent felsor
intézményvezet6je al airasaisali gytkiltsli ¢eeitteft
iratl esz az elektronikus irat irattari pél dany.
Az egyéb elektroni kusan megkuul doéott adat ok i
dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba a
célra | étreharotjuknappédmamppéahoz valdé hozzéaf
rendszerben korl atozni kell, ahhoz kizaraol ag
(az 1 sk atianttiétzkméerhepywitedz eft &r het nek hozza.

7

Az el ektroni kusi tett ersi eétBtal léist ott&r,ol h el ektr

megsemmi sitése az altal danos szabalyok szerin

Az elektroni kus Uton el 6allitott, hitelesite

informati kus segitaséfgeivel 6az iskolatitka

43. A szigor¥% sz8mad8s¥% tang¢ggyi nyomtatv§gn
Az intézmény sajat szer lgogat &xzid maydidalsWiad mtyarntt 3
Abeveéet ékeanaddsis keltezésének megbont asa, az a
dardo szdmra vonatyloomodm &dated bh et 6§k Adokuhenkummoke nt u mi
vezet ése az iskolatitkar feladata.
Kil 6n nyil vantartasuki gvoarnid as zlaenadrats/ué rnvyéonnytt ae

szigoru szamadasu nyomt atlvtan yzodkr tt asrzod karséan yebr er|

44Az int ®zm®ny mTk°d®s®t meghat8§roz- ®rte

Nevel6testii | e tekezlaékr
- alakul értekezlet,
- tanévnyit értekezletfédvi , t a étékeziete g i
- oz tyéz Ortelezlet,
- nevelés értekezlet,
- munka dekezlet,

- rendkivili nevel6testilleti értekezlet.
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Ertekezl et Ideje Szerepe, feladatok

Al akul - ®r t ek e| augusztus A tanév el 6készitdé mu
masodi k |megszervezése. Fel ada

Tan®vnyit- - ®rt A tamdwezését meghat
meghozatala. A tanéve

auguszt(
dokumentumok el fogada

munkaterv el fogadasa.

fszi nevel ®si szeptember Szakmai probl émak meg
november meghozatala.

F®l ®vi ®s 2 te & ley| rendeletben
meghat ar

A tanul 6k értékel ésén

F®I ®vi ®rtekezlia szorgdA fél évi munka ért éke
| ezarasgfél év terukzéges moédo
13 naporszambavétel e.
Tavasznevel ®s i ®r . Szakmai nevel és probl
febrmajy i
dont éshozat al

£Ev v®gi osztS§l|utolsod t i i o
|A tanul 0k értekel éseéen
nap ut an

Tan®v v®gIi ®r t | aszorgalmi
idészak |A tanév munkaj dnak el
kédvetd 1kdévetkezd tanév terve

bel Ol
Rendk?2vg¢l i ®r t Osszehivadséadahoz a neve
(nevel Rtest ¢l elftanév sqgal airédsa szikségesodl év
barmi korfkérés beadasa utan 8
megszervezhet 6, tanit

A nevelRest;, Iti ® tekezldekkel kapcsolatosrendelk e k®

A nevelGtestilet értekezleteitaz iskola munkatervében megha troaott feleldssel,

napirenddel é $d 6 pttal aziskolai nt é z mé nhiwaészee t 6] e

- A nevelGtestileti értekezletet a munkatervben kijelolt felelds késziti el6. A
nevelGtestilet az értekeZet anyaga tirasos ebterjesz tshén 8 nappal korabban
ké kezkapja.(Beszamol 6, munkatev-javaslat szeba yzaok esetén.)

- A nevelGtestileti értekezlete a jogosi vnyok gyakorl sa érdekében, a téma
fu gvényébenmegkel hivni a SZil6i Szervezeképviselgjé t

- A leve z eendk feladatait a sorrend szerintii nt € z mé -hdyettes z gh G

aki felelos a jelenl é ivért, jegyz6kod mveért és annak hitelesi sedd, illetve a

fenntarténak va | megkildésé . A jegyzOoko mv hitelesi &ére az értekezletké t
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nevel6testileti tagot va dszt.

- A nevelGtestllet egyszer(i sz6td bséggelhoz d 6t s szavazategyenl 6ség esetén az
i nt éz mé mzgvazatad @itt A nevelbtestilet d it seit hat réazati forméban
kell megszévegezni. A ha troaabkat sorszamozni kell, € s okat ayilvantartdsba
kell venni.

- Az értekezletjegyzOko pvé t iskolatitka ,rvagy a kijeldlt felelds vezeti,amit az
értekezletetkove t 5dnunkanapon belll kell elkész inte.é jegyz6konyv a & id
azi nt é z mé rmjeygyakd gmve) z e take hetedesi Gt
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5 Az int®zm®ny mTk°d®si rendj e

51. Az int ®zm®ny vezet Ri munkarendj ®nek

Az int zZnény vezetGje vagy helyettese kozil legal kb egyiki kek az
int znényben kell tartdzkodnia annak |ényegi mikd dsekor. Egyebekben munkgjukat az
iskola szikségletenek  &tsia | felaslatanak megfe | edl 66hé sd tartambanlatja lel.
Amennyiben rendkivili helyzetben egyikik sem tartozkodik az int zenényben, a vezetk

helyettesi ési rendje algpja rkell eljarni.

5.2. Ap e d a gokgunkarendje

A peda g usgk munkarendj®velkapcsolatos §ltal8nos el §sok

A pedagé gsok napi munkarendjé t , felliagelet € shelyettesi & @endet az
i nt éz mé-mgysttesZA dpl j@ meg az int znény 6 arendjének flggvényében. A
konkré t napi munkabeosz tsot Osz elé t&dd | az int znény feladateld tsahak,
zavartalanm(iko dsének hiztosi asa kell elsd tkgesen figyelembe venni.

A pedagd gs koteles15 perccel tani &, &oglalkoz |, U geleti beosz tsadel6tt a
munkahelyén (illetve a tani & né Kili munkanapok programjanak kezdete el6tt annak
helyén) megjelenni. A pedag gusamunkéb bva | réndkiv Li tvolmaradasa tannak oka t
lehetSleg el6z ap, de legkéss b az adott munkanapon 72%-ig bejelenteni az int znény
vezetjének vagy helyettesének, hogy a helyettesi sé&eéléint zkedni lehessen. A hidnyz 6
pedagégus a hianyz & idgére a heyettesi & ényagot, tanmenetet leadja, hogy a
helyettesi ttafia biztosithassaa tanuldk szdméra atanmenet szerinti el ehaladast.

A tan0 & kelcseré Iséétaz i nt é z mé-helyattes zregddyezi. A tantervi
anyagban va | émardda lkertl s érdekében hidnyz sok ese t & tehetbség szeint -
szakszer( helyettesi ést kell tartani.

A pedagogus algpve t feladata, hogy tani venyainak haladasi trendszeresen
osz tlyzabkka Irt k&lje,valamint alsd tagozabn azelss évfolyamonfé dvkor é & wégén,
valamint a masodik évfolyamon a szoveges értéke Isea kivil viszge | seké adjon
el6 ehaladasuk mért k& 1§ az eredményesebb tanul déslekében elvégzendd feladatokr 16

A pedagd gok szaméra- ak © e | Geagz@non fellli - a nevelG-okt a rhudkaval
Osszef @god rendszeresen vagy esetenkenti feladatokra a megbi =talletve kijeldl st az

int Znényve z ed&dj@ az i nt é z mé-hdyettes,z & $ad munkakdzosseg-vezetk
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javadlatainak meghallga tsaa ut )@ A pedagd gsok munkakd ir koételezetségeit, a
munkavegz € gabdyait az Nkt. 20/2012. EMMI rendeletalamint munkako irl  gésuk
tatama zkz a

Cltal§ nselvek:

megfelel & akmai, pedagogiai felkésziltség az adatt terlleten,

szervez0készség, ra trmeettség, megujul shkészség,

Onkéntesse glve é afeladatdl asitk@elezatség egyeztetse,

aranyosterhek figyelembe vétele.

A pedag-gusok munkaidej ®nek kit°lt®se
Apedagdégusok teljes munkaideje a kotel e

oktatdé ,muaackyval gyer mekekkel, tanul 6kkal

foglal kozassal 0sszefliugg6 feladatok ell at a

A pedangungkuask 6r benmdokgbdéje tehat két részr

- a kotelez6 oOraszéamban el l atott feladato

- a munkaid6é tobbi részében ell datott fela
A k°telezR -rasz8mban ell 8tott feladatok a

- a tanitasi o6rak megtartasa

- a munkakviezzéestsbég f el adat ok el |l at asa,

- osztalyfénoki feladatok ell at asa,

- iskolai sportkoéri foglalkozasok,

- szakkorok vezet ése,

di fferencialt képeshabgifleijtl decsizasté €& so grl eahl akb
feladatokk or r epet al ds,fekhétkéggandezael 6k és

egyéni miiek&eesndi ésének segitése,

A munkai dR t°bbi r®sz®ben ell 8tott feladat
- a tanitasi orakra valo felkésziiul és,
- a tanul 6k dol gozatainak javitasa,
- a tanul 6k munkajanak rendszeres ¢értekel
- a megtartott tanitasi 6rdk dokument al &s

vezet ése,
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dol gozatok, tanul manyi versenyek 0O0sszea
- a tanul madnyi versenyek | ebonyolitéasa,
eéggondoz4ads, a tanulakk fejleszt ésé

S é
| ai kulturalis, és sportprogramok s
ekkal elismert fel adaezek 6({osztaly

I

~ O O o
—

o T X =T
Q:
S

kormdnyzatot segitdé feladatok) e

»Q O O

GUsagveéedel emmel Kkapcsolatos felada

N
N
—

0 0

ertekaxl enteghk arft @agad

1
—
D
0]
N
< < O
> D

t el munkaltato al-t I el rendel t

1
—
()
(7))
N
QD

0
o]
t el nevel 6testdal et éertekezl eteke
a
0

0 k

ma n

—h

zZi szUunetekb

=]
c

el tgyel ete O0raked
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i kirandul asok, i skol ai unne

—
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i Unnepségeken és iskolai rendezv

itas né

a

- részvetel a munkakodzdsségi éertekezl etek
a k Glnit émumékddyrvaagzcere ba 2 red ¢ letg (is z a k
%

n
munkavégzés,
kol ai dokumentumok készitésében, feld

- osztalytermek rendben tartasa és dekor a
A peda g usgk munkaidg® ek nyilv Btart grendje

Az int zinényben végezhe t eladatok id tartamanak és id 6 ptj@nak
megha troa ga a hat |§os jogszabdlyok algpja ra pedagé gsok munkaideje azint znény
a B telrendelt kot e | é aném kot e | é &b egyé belrendelt foglalkoz sokb §
valamint anevel6-okt a muédkéval 6sszefli g6 egyé lieladatokb ba I-Faz(Nkt . 62 §. (
©6)-(7)>-(11)y(12). bekezdése alapj an).
Az elrendelt tanit sh 6 &k, foglalkoz sok konkré tidejé taz 6 arend, a havi
programok illetve egyes iskolai programokat a munkaterv, illetve az adott rendezvény
forgatoko wvetartalmazza,igy ezekid 6 ptjaé sd tartamaaziskolai dokumentumokban
rdge ittt e

5.3. Azint&m® n yem pedag:- g k 2alkalmazottainak munkarendje
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Az int Znényben a nem pedaglé gs kozakamazttak munkarendjé t a
jogszaba ok betat sival az int zinényve z edlaPi j& meg az int znény zavartalan
miiko dse érdekében. Munkako irl eddukatazi nt € z mé rkégaii @lz fetd WEnyes
munkaidé € pihendidd figyelembevé t éeel azint zinény vezeti tesznekjavadatot a napi
munkarend Osszehangolt kialaki ta@, megva bztatsara, € sa kodzdkamazottak
szebadsaganak kiadasara. A napi munkaiddé megva bztt satzant zményvezet &z0 bli

vagy irédsos utasi  sadal to tr rék.

5.4. Aziskolatanul-inak munkarendje , zwrent §

Azint znény ha zendje tartalmazzaa tanulok helyi joggyakorl sanak forma i
a anuldk kotelesggeine k  esilrandpéttvaalamint, a tanuldk munkarendjének részletes
szabdlyoz sa t .

A ha zend betat sa a tanuldk, a pedagogusok és akamazottak, gyermek K
képviseleben az iskol b | égh t aul6k szaméra koteled. Erre elsdsorban minden
tanul Gsgja tmaga, masodsorban a pedagd g0k, az U gelees tanarok Ugyelnek. A
ha zendet — az int énény vezetjének elbterjesz tséée — a nevelbtestilet fogadja el, a
t0 vényben megha troéott szervezetk egye trté&sével. A tanuldk munkarendjé tartama z
ha zehdetmindenév elgé msmertetik azosz tyEonokok azelsd hé bsz tlyfdn ki 6 &an,
valamint a szeptemberi szlil6i értekezleten. A ha zend egy-egy példanyaval minden
oszt aly ¢é s remakezikd |hy zemet bammely érdekl d dmegtekintheti az

int zBnény honlapjén, valamintnyitvatatési id 6eb, az skolakd wvt ra .

55. A tan2t §si - r 8k, -rak?ozi szénet ek

Az okt a tésdasnevel éaspedagogiai program, valamint a tant rgyfelosztassal
Osgzhangban levé heti 6 arend algja ntd r ik a pedagogusok ve z eétek a kijeldlt
termekben. A tani asi 6 & rkivili foglalkoz sok csak akét e | tanizé® 6 & knegtartédsa
utan - rendkivili esetboeni n t € z m é irengadédhel@aok®lbtt - szervezhetdk.

rendj

Az elsf taniasl 6 aa hd zend a | tmegha troaott id 6eb kezd 6ldaz okt at &s |

16%%ig szervezink. Rendkivilli esetben az i nt é z mé nryidietzeéett kfart sa t
rendelheti el.
Atani 5 @& U égh tséba sak azint znény vezeti, h o s p i ta tartestiter

a

tagjai jogosutak. Minden ayé besetben a | égttasra az i nt € z mé naghate z et 6
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engeddyt. A tani asi 0 & kmegkezdésik ut anem zavarhatok, kivételt indokolt esetben
azi nt é z mé réyax imtzzmenye z ehelyettestehet. Az int ztnények csengetési
rendié & Hréndtartamazza Az 6 akozi sziinetetatanul 0k lehetdsé gzerint azudvaron,
illetvea f ol ytdtik éelkdtt tgyelet mellett, vigyazva sgja tmaguk € ¢ réaik testi
épsegére. Az 6 akozi szinetrendjé $zikse gzerint beosztott pedagbgusok felli gelik.

56. Az i nt ®ztnme®rnty-bzeknod8s rendj e, nyitva tart §

Az iskola épil e tzérgalmi id Geh hétf6tdl péntekig 7226 adl 1806 & i gtjukt a
nyitva.Ebbenazid thtervallumban végeznek munkat a dolgoz6 kAz iskol &zaombaton,
vasarnap é smunkasziineti napokon z &a kell tartani. A tani & &zinet idge alatt -

Ugyeleen kivili id 6eb- aziskol @an sakamunkga végz d@olgoz dartdézkodhat.

A felnétt U gelet az int znényben a tait shid 6eb 72 - 180 6 & i @t az
i nt éz mé gyettesz dszGtsad szerint. 1729 ut & n(18%%-ig) a szul 6
munkai dej éhez giéghayz ssdzvear i nt

Az ebéde | t aattaz dbédlbben felnbtt U gelet miko k. A dé dtani sziinetekben
¢ 7% 6 & i ag lgyeleteta napkozis neveldk | gatkel. Az illetékesi nt é zményveze
helyettesnek amunkatev szerinti szil6i értekezletek és fogad 6 & kdejére Ugyeletetkell
szevemie.

Az Ugyeletes nevel 6 koteles a rabizott
tanul 6k magatart asat, az épiuletek rendj éne
szabal yok |IbetndrtiZndt e napk@zorsditganme el
felldgyel etet biztositunk. Az ittt mar ado t ¢
helyi ségbe és &tadja az UuUugyeletes nevel 6n

helyi ségeiben tanul é csak szervezett for ma

Az i skolarhtoez®hemzzal munkaviszonyban, t
kil s igénybe vevdket vagyonvédel mi kot el ¢
tartoznak. Kot el es e ké sbettlazrvtéadne | naiz sizsakbod layi z a

A tanulsik itdhialaat't csak az osztalyf édnt
engedél yével hagyhatjak el az iskola épiul e
Vagyonveédel mi okok miatt az Uresen hagy
Az egyes helyiségek, | ét esitményeik bere

csak az intézményvezet 6, €s iskola gondnok
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lehet.

Az oktat dsi nevel ési intézmény el hagyasa t
Atanul atanit saidfalatt—2 012 . CXX t o6rveéeny:

- a nevel ési okt at asiir dasntetlziméingya zad It &ad s &li a
- a tanul 6 szul 6je vagy toérvényes Kképvis
hagyhatja el az oktat asi i ntéézményt .

Az kiallitott irasbeld] i gazol asok méasol at
rendelkeznie kel melyt ko6vet kezd6é6 tanév elejéig meg ke

A hivatabs U gekint ésed@zi nt é z mé -helyettestraddbanto rrtkme gh at 4r oz ot

bgyf él fogadasi i dében.
Amennyi ben a kiulsé személy az inteézmény\
azt a hivatalosf ogadasi idében vagy, az i skol at i

Amennyi ben az -ehftégmédhneéagauthi atf ogadni a |
az iskolatitkar segitségével idépontot biz

Az éplletbe be Ip& szildket, | aghtdkat a port a s i feladat okat el
iga zjdel. Az 1. évfolyamosgy er me k e k s z il g6 j fee | (Kléfisé@e k7.t di5 g
osztalyteremig.

A szil6k aziskola éplil eben&c sak UGgyintézés céljabol (
vagy egyezt e tattozkodhdtr@kp @ ntanddakrvédelmének érdekében a
tanterembe nem phainek be. S z U Irtékezletden, iskolai rendezvényekena sz Ul 6 az
i nt é zkm§ nbyyigéyébentartdzkodhat.

Az étke z=ié ré s €ijak befiz est @&gondnoksagon to tr rék a kijeldlt napon € s
i d6.,Aréke z érmondbsa a gondnoksagon to tr rék.

Hit é vall shktatdsra a td vényben megha troaott mdé dnpa hé kijeldlt napja n  é s
a megallapodott iddédpontban torteéenik.

Féiskolai hallgatok a gyakorlave z etdnd ifelligyele®vel a tantermekben, ill. a
foglalkoz ansegbeszél sérekijeldlt helyen tartézkodhatnak.

Az eddig fel nem sordt, jogviszonnyal nem rendelke z idegen szeméyeknek a
f 6 bej akella vanakédzhiuk. A° port asi f el ad asegiti kGeet azel | 4t 6
eligazodasban.
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5.7. Azint&m® nlR@etm® peinek ® fidyis®yeinek hasan fati rendje

Az iskola | ésitmeényeit, helyiségeit a beosz tsi &end alapja nrende | tsikneké
megfeleléen, az a | ginemova szem el6tt tartasaval kell haszna rii.
Az iskola mindendolgozdja éstanul¢jafelelds:
- a ftz- és balesetvédelmi, valamint munkavédelmi szebayok betat s &, a
k6zOs<gi tulajdon védelméért, a | gnak meg6 z €€ H,
- aziskolarendjé g tisztasdganakmegl z7 & &,
Ennek érdekében:
- Aziskola mindendolgozdja ténsldja mindentanévben szervezettformabantdiz-
é $alesetvedelmi valamint munkavédel mi oktatasbanrészesil.
- S zndékos vagy gondatlansag bl élkovetettronga | ésetén a tanul &zilei, ill. a
dolgoz ofe | It ré & égénnyel | é fel az iskola. A tanuléi karokoz s 16
ha troaabankell értesi ehi a tanul gondvisel6jé t .
Az egyes helyiségek, | ésitnmenyek berende zsait, felszerdéseit, eszkozeit evinni az
i nt é z mé neyed@ygvelt adgazdasadgi dolgozénak leadot t vé & telismervény
ellenében lehet. Vagyonvédel mi okok miatt az Gresen hagyott terme k réz #& adolgoz 6
a felelés. A tantermek és egyé bhelyiségek kulcsait a hel yet t esi i rodabe
szekr é&nrajuk e n
A tantermeketreggel atakari ok nyitja Wi 725 72 kozott. Kivé t kéberezaldl az
informatika szektanterem, melyet mindig az 6 &ra érke z €raktana rnyit ki a tand a
megkezdése el6tt. Az 6 & végén kotelesbiztonsigi okokb bkulcsra z @ni. A testneve | 6

tandrok a testneve | @dsk sEofoglalkoz sok alattgondoskodnak az 6lt6zok z @sar 10

A fegleszté szob8ban tanul @sak feln6tt jelenl ébenéatdzkodhat. A fejlesz t Fhoba

rendjé &, berende zié rgyaairt,& s @ afoglalkoz dttart deve | adelelds.

A sz8m% gedhnika teremben csak feligyelet mellett tartozkodhatnak tanuldk. A
szami 6gé pizembe helyezésé taz egyes mliveleeket tanari engede lyel végezhetik. A
terem vagyonvédelmé &, z @sa & az ott 0 & ttart dnevelok a felelések. A teremben

tapasztaltrendellenessé gigyében aszektana € Je | seekaveze t fé & é .

A tornateremazelkész &tttbeosz t szesint lizemel, s dsGsorban azint zmeny tanul 6inak
sportol s lehetbsegé tiztosi ja. Szaadidé ese t @ gazdasagi dolgoz dbérbe adja. A
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tornateremben csak a szako & tart @nedagogus jelenl  ébendartézkodhatnak a tanul ok,

e ztdaleset esettn az U geleestana feleldssegre nem vonhato. A tomatemeta neve | 6
szU atbené @ foglalkoz sok végén z ga. A tanul &z dltéz6 b a foglalkoz sok el6tt 10
perccel érkezhet, a tand & megkezdéséig ott tartozkodik. A helyiséegbeafelment et t t anu l
csak tiszta brnacip 6eb | phet be. Az eszkdzoket haszndni  rendeltetésiiknek
megfelelben lehet. A tomateemhez satlekoz 6 helyisegek (szet ra  0Olt6zok)
vagyonvédelmé g a testneve | félel6s.

A szert @k eszkdz domdnyar loszakl ert kellarezeni. A neve | a&zet rért anyagilag

is felel6ss2goel tartozik. A szert réelelés tanuld a neve | efigedélyével és jelenl ébené

| phet be a szat rha. A helyiségek z dsa a pedagbguk feladata. A napkozis
sportfoglalkoz sokracsak neve | vihet el sporteszkdzoket.

Az e b @l beosztas alapja rezervezettétkeziet éfayik. Az ebédeltetes alatt feln6tt
Ugyelet és a napkozis csoportokbangyermek asztdfelelds rendszermikod k. A gyermek
asztdfelelds gondoskodik ar 1, Bogy ivévi z gydn az asztalon, valamint tisz t éemdben
hagyja el az asztalt. A kultura | étke z &dsiilményeinek megteremtése azebéde | tste t é

végz @apkozisneve | kibtelesgge.

Az oszt I§termek dekora Iséa o vagyonvédelmér I6a tanitd, a felelbs szaktanar, illetve
a csopottfoglalkozast ve z e magkozis neve | @ondoskodik. A probdéma tész | el 6
pedagogus € azl geletesnevel &otelesutangarni akarokoz snak, atanulot felelbsggre

vonni, sakart ré t dssegé behajtai.

A tan8r ® sa testnevelGi szoba a pedagogusok O akozi pihenésének, az 6 dkra,
foglalkoz sokra va | fékészil sének a helye. A tanari € | testneveldi szobdban tanul 6,

kils6 személy csak pedagbgusjelenl ébenéartozkodhat.

Az i nt ®z m® rhglyetees & odg§ban az oktatd>-neve | thunkaval kapcsolatos
hivatalos U gekint éseté tenik. Az ott elhelyezetttelefont a pedagd gsok csak hivatabs

véaros U gek rende zs@te haszna Hatjdk. A helyisé g @sa azi nt é z mé-heyettesz et 6
feladata.

5.8. Azint&m® n ydyid®yeinek b ® r&d renaljd
Az int znény helyiségeinek, berende zsainek bérbeadasa t- ha az nem séti az
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algpfeladatok e | d4sdatt a gazdasagi U gint € m=a@rvezi azi nt ézménéysveaet 6
mikdt et ésért efyetrt@ved ? bévlati zdigak &ialakit sA a megfelel 6
Onkormanyzati rendelet alapja no tr rék. Az iskola helyiségeit Uzleti, sportol shvagy mas

c é ligémghevevGk 80 bérl6k, azadott helyistg dasaraleszol bérleti szerzb6 @ szerint
tartozkodhatnak az éplletben. A bérl6ket a bérleti szerzd dsben foglaltak algpja n
vagyonvedemi  kérisréési kotelezetseg terheli. Kotelesek betartani aha zendet, illetve

amunka- é slizvédelmi szabdlyzatban foglaltakat. U z | tevékenységgel vagy ma ®seti

Uggyel kapcsolatban azmt znénybentartézkodnicsaki nt € z mé rengedédel kehetd |

59. A doh8nyz8ssal kapcsolatos el R2r 8sok

Az intézmdpepydzhnivekol a udvaérsata haaltsdoh eb ed r aanéat
sugar u t-ear Unhuentkraévsazitl al 6k és az i ntézménybe
Az intézményben ¢és az i skol an kivuol tart
| 4t ogat &s, kiradndul asok, oszt alaywprz@&gr aénso ka
egészségre karos élvezet.i ci kkek fogyaszt &
i skol ai rendezveéeny-ekzr ei skloy aarb at, a reusl Gat z 0 na kii s

szol géal atot teljesi-tedg ésszzesntdglsyeeredatkoal éloge s e s :

stb.) hatéasa alatt &all, nem engedink be.
A nemdohéanyzok védel mér 6l szol 6 Az 1999
véedel mér 61 szol 6 toérveny 4.8 szakaszaban

szabalyainak V&greshhaemédyaanrzt imeléeamény veze
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6. A tan-r8n k2vg¢gli foglal koz8sok

Az intézményben a t-aazulidokk cslzaa malrsam dar z& rzad kavbeoi
rendszeres foglalkozasok mikodéddnek:

- napkdézi otthon,

- pedagbgemédszségugyir eledhli lhiatbddii d sa cfi dgl elsl

- szakkor 6k,

- iskolai sportkori fogl al kozasok,

- tomegsport foglalkoz&dsok,

- felzarkoztato foglal koztat dasok,

- egyéni foglal kozasok,

- tehetséggondozo6 foglal koztat dsok.
A napkdzi otthon midkoddéseére vonatkozo alta
A napoktotzhhonba torteéend felvéSzdrvaezezil 6 sk éul
Szabéellybziaatdsai al apj an.
A napkodzis foglal kozéasr 61 val 6 eltéavozas ¢c

al apj an,azi mrttéamréatpgyedét §ével

Azegy®b tan-r8n k2v¢gli foglal koz8sokra vona
A tanoéran kivuoli fogl al k@dzasgésaseégidnig @aqiud
cél u habilitaciteheds éigpghatiivlaibk d e it,@dampintd ogl al
azegyeéni fogl al k-odzn&kséokt elsi. v éAt etl aérvéerlan ki v il i

jelentkezés t,easéeggl ep@pvreéersenik

A felzarkoéztato foglalkozasokra, val amint
képességei kretméonyeakyal apj an a tanitdk, sz
felzarkdéztaté foglal kozasokon kotelezé, ez

i ntéézméndpatezet 6

A tandéran kivuoli foglalkozasokemégéizer e
Oraszamat |, a vezeto nevet , mikoédésének i d
tantargyfelosztasaban kell rdégziteni

A tanoran kivili iforgéamébgzaBaemégzecealdi kK =&
munkakor i | ei r dTsankd r alna kjiani | v é fzoigd .al koz ast

i skola pedagodégusa.
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7

Az osztalyféndkok a tantervi kovet el mén)
r d e kéévbeetintllkalommal az iskol&8 ves munkat er v élhé&ma pnbeagnh a t

szt al yak ikr 8rzdaunag st tsazneurlvéekz nreéks zvét el e a ki

- o o

el meridl 6 koltségeketA akisrzalnl déukl ndaesk tkeelvlie zfee d

7

szt alyfénokdégzianmneeinek dlein.

(@)

Egyegy tant drgy néhanyktédmédjedmahyfedl dell ¢ ez

a kulonféle kdzmivel 6dési i ntézményekben,
| 4t ogat asok, vagyis a miazeumi, kiallitasi,
fogl al kozasok. A t afnoud |odakl kredrsazs\eéktodnlaen i ¢ ZAZesk e n

esi k és kodotnkéqdalelksel A drel mer il 6 kol tségeke

s

A szabadi dé halsznelst @lst ksuéntae kivanja a ne

felkésziteni, hypyghlkheaz féesl mar 8zdl dlgémanyagi
kil 6nf él e szabadidés programokat i s-ésszerve.
muzeuml 4t ogat dsok, Kkl ubdél ut anok, tancos r

szabadi d6és r endsez vaé nfyeelkneenr U6lnék éknétlet ségeket a
Az iskola a tehetséges tanul o0k fejl 6désér
kul turalis versenyeket, vet él kedbket szerv
tanul 0k f ed ka&lsmdit émérekak @z osségek, illetve
Az i skol daban a teridletilegés ! Ivatldldes k tha
szervezhetneld hit-és vall asoktatason valdé részveétel

a foglal lamz&smehobitztosit az intézméénsy Or ar
vall 4soktat dsat az egyhéadz &altal kijelolt hi
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7. Az int®Zm®esyg®gei, kapcsol at ai

Az i skolakbtézoésséget az iskola dolgozgpi, a
tagj ai érdekei ket , jogositvanyai kat az e f
érvényesithetik.

71. Az int®zm®ny nevel Rtest ¢ {l ete

A nevel é6tae sktouzlneetv el é si t O+ a ény voekl@eéastigs ial
intézmény pedagogussfinak b&rastasdge kéndeskt
| egf ontosabb tandcskozo6 és hataron&tho Adi s:
intézmény valamennyi pedagdégus munkakoért b
oktatdé munkat koZeetslbedmkllo vegizted t sgygéib dol g
A nevel ési €s oktatasi i ntézmény nevel 6t e
neveléo«kitatasi i ntézmény mikoddeésével kapc:
torvényben és mAs jogszabal Wywokha&rsi me glggytédrk
vél eményez6 és javaslattevd jogkorrel rend

Az i ntézmény pedagdégusai az i skol ai k 6
formaj aban megkapj dk a munkajukhoz szlUkseég:t
i nformatpkdagdauwsadiami nt az utazd t@aynaudyked:
oktat dsahoz, integraci 6j ahoz szUksagges el
| aptopot kapnak az iskol d&ban t 6rdlésn@s ohrabsaznn
i skol abanskéhbk-zntuantkrda ntia téé +a elnagpetdoéd d kyaetl a p e
otthonukban i s hasznal hatj ak. Nem sziukséc
informati kali eszkdzok i skol an kival i, a pe

eseményen, kblnhut drten@dlddasznal at akor .

A nevel Rtest ¢l et ®rtekezletei, o0oszt8ly®rte

A tanév soran a nevel 8testil et az al abbi a

o

- tanévnyitdé, taneéevzarodé értekezl et,

- féléevi és éeév veégi osztalyozdé konferenci
- tdjékoztato és munkaértekezletek (altal
- nevel ési értekezlet (évente |l egal a&bb eg

- rendkiviali értekezletek (sziukség szerin
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Rendk2v¢gli nevelRitwelsdtsd edds ®e taek eizhtedz mény
(fontos oktatasi kérdések, kil 6nl eges nev
atal akito, megvaltoztphRénbt erlenmedzeélseet ek é 1§sab a’
nevel 6testil et ta,gjwagmykaz eigmatl dbmé mYPYWezet 6
nevel 6testial et dontjéesgy ziRkémwlud é&rzt ekleted reg z
amel yet az értekezletet -wezett®, &BabmErmiynt
értekezleten végig jelen | évé személy (hit

A nevel égireeyt UO @2 Stlsa®igu | many i munkaj anak

szintjének el emzéseéet, érpréckbell @ns&itna&z megn
osztalyértekAzlineveenl Rvegizil et oszt 8l y®rtek

o0szt 8l yk°z°ss®gben tan2t - ped &g Rgusek!| eg
Oszt 4l yértekezlet szukség szerint, az oszt
az osztaly aktuéalis probl émainak megtargya

A nevel 6testil et déat § vgistzakB dl yhbaatndr me g
kivét-enéviels z@wagySeseall shovshbs®ggéhve a jo
meghat arozott személyi lgyeket, amel yek ka
egyenl 6sége esetén az intézményvezetd sza\
intézmény iiktaatanyagaba ker ol nek.

Auguszt utsanw®argnégn t - jRirntieksebzadnetaz, i nt é z mé |
kijel ottan®wapa®m- KkKRernt elk ezdoret rkz értekagyl et et
helyettese vezdti Fé1 év kor -asz tiasnkéod lawwéedréerk iéjset+ o011 t i
o0szt8lyoz- -t ®rtekeazdeeledt est il et .

Ha a nevel 6testilet doéntési, véleményezési
dol gozdj at éerinté kérdésekben gyakorol ja,
0ssy¥ne hi

A nevel 6t est Hteatniacédktoetnserd ghkoegegal hi vni a t
egyet ért ési j oggal rendel kez6 kodzodsség kéj
tantestiul et mi nden t agj ararklokolt ésethen— ak e | | %

intézményvezeté6 adhat fel ment ést.

72. A nevel Rtest ¢l et szakmai munkak®z°ss®ge
A kboznevel ési torveény 71.8 szerint a
intézmény szakmai munkaj anak irdnyitasaba

44



munkakozossgagtek acdregk t aé i skola pedagdédgusa
kérdésekben. A munkakozdsség al apfeladat a
munkaj anak segitése, javasl|l at a gyakorn
munkakozaizs siengt ézményveze&ts@t meglsizzagsadra kol a
€s gyakornokai nak bel sé értékel ésében,
megszervezéseében.
Az intézményben az al abbi szakmai munkakéoz

- al s6s munkakodzosség

- felsds munkakotézdsseég

- szakiskolai munkakozdsség

- utw 6 gyogypedagoégusi szakmai kozoddsség
A munk a kwWwaezddte@®@gdat a a munkakodozddsség tevé
iranyitéadsaerkdmédyedkasdagzitése, az i nfor m:
€s a pedagodusoukt ak &z ogtyi6.ggypallmgdguksb zOss ég
ményegyseég vezetA mumralykueazsants@agl taa ztéa r
méenyegfy&slégvivegyalbori saggal beszamol é
k6zosség tevékanymiEmlka kid z 6 s\é&ty,z emuriddsaat]
beszamol 6t készit a tanév végi ertékel 6 ér

>
—
D
N N

3
c
S
x O
®

A szakmai munkak®z°ss®gek tev®kenys®ge
A nevel 6testiulet felaaapadagéagiddirupdagsamm
munkat er vvelasdzsaskznmaain gnbuannk ak 6 z 6 sségek f el ada
- Egyuttmidkoddnek egymékdalt aznuin& ko lsaii nk
javitasa, a gyorsabb informaci ééar aml a
munkakouzesestt@k rendszer esen koénzzmelntyal n
vezet 6] ével. Az i nt €z mé nAvye z g efdéeeit | e a
gyakorisdggal beszamoltatja.

- A munkakodozdsség a tanévr e szo6l 6 mu n

intézméenyben folyd szakmai munka bel ¢
értékelérsénegle ndskedodt et ésével kapcsol at
- Fejleszti k a szaktargyi oktatas tartal

- Haziversenyeket szerveznek tanul é6i nk t

- Fel mérik és értékeétik a tanul 6k tudas s
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Szervezi k a pedagogusok tovabbkeéepzését
Javasl atot tesznek a koltségvetésben 1
fel haszndal aséar a.

Tamogatj ak a palyakezddéd pedagoéogusok |

kozosséget; | avaslgataktortleds zzmenki tadzs ti svkéc
egyetemi hallgatok szakiradanyitasédnak e
Az intézménybe Ujonnan kerial 6 pedagog

szakos pedagdégus mentort biztositanak

munkaj at , rvdpacsgtyaldeévainte referdl az I
Figyel emmel kiséerik az intézményvezet
munkaj at tamogat o szakmai vezet 6k m
beill eszkedéset.
zakmai MuUn&ka&ktPR °jse®gyi ®s fel adat ai
Osszedallitja az intézmény pedago6gi ai [

munkakdzdsség éves munkatervét.

l ranyitj a a munkako6ézosség tevéekenyséc

pedago6giai munkajat.

Az intézményvezetd &l tazosksiépeetdd tt ardsd
j el enl ét ében beszamol a munkakozodsseéc
gondjairdél és tapasztalatairol
Modszertani és szaktargyi megbeszél é

haszndal at at

Taj ékozodi k a munkakdzosségir 6l ,t ago
munkafegyel emér 61 , i ntézkedést kezden
munkako6ézosség tagjainal 6rat | atogat .
Az intézményvezetéd megbi zasar a a p
rendszer ében szakmai el l endr zé munkat
tapaszth at ai r 6l beszamol az intézmény veze
Képvisel. all asfogl al asai val a munkakc¢
€és az iskolan kivauol

Osszefoglal 6 el emzést , értékel ést , b
tevékenységeéer ol a nevel 6testil et szama
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- Al l asfogl al asa, javasl at a, veél eményny

munkako6ézosség tagjait,; kel l 6 1 dé6t kel
bel Gl i egyeztetésre, mert a kozddsség
kell képviselnie.

- Ha amunkakotézdsség vel eményét kér i az
munkakozesested koteles tajékozddni a

vél eményér 6l

73. Al kal mi feladatokra alakult nevel Ri mu n

Az 1 skol ai munka egyes aktamktl ést (fledtadtaad

munkacsoportok al akul hat nak a nevel 6testl

al apj an. Amennyi ben az al kal mi munkacsopor
tdj ékoztatni a kel l a nevel 6t es ttivagy taet . A
nevel 6testidl et valasztja, vagy az intézmén
74. A sz¢l Ri szervezet

A szil6i szervezetekha tskadéra Nkt. 73.8 szabd ozza. A szll6i szervezet(kbzOsg)
iskolai szint(i képviselGjével az i nt é z mé hag \ine zZnényvé z ehtlyettesé sa
szuldi  szervezeet Osszekot 6 pedagd gsok tartja k a kapcsolatot, &kiket az

intézméhgvetetd

A szil6i szervezetész e biztosi ott jogok:
Dont®& jogk°r ® haetozik
- sgat szavezeti és miko ds  rendjének, munkaprogramjanak
megha troa €a,
- képvise | leeh é§é&r6 személyekmegb i z,a s a
- szil6i szervezetevékenysegenek szerve zse
Egyet® t®&i joga van: aszil6 ktanyagilagis érint Ggyekben
V ®&I® ge mi®oga van az SZMSZ szilbket is érint dendelke zsadben, a H & end
elfogadasakor.
Az iskol artekézletere - vé dményezesi jogkor gyakorl s trint édapirendi pontokna +

valamint rendezvényeire meg kell hivni azszil6i szervezetvezetségé tA szllbi szervezet
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rész e évente ké alkalommalt jékoztatst adaziskolai nt é z mé n.Axoezziigdht 6 ) e
szll6i szervezedivel az osz yBnOkok tartanak kapcsolatot.

A sz SHkkel val kapcsolattart &for msi:

SAIGi értekedet, Nyi Indp, csa ldldéga t &ziskség szerint, kozos fogad 6 &, egyéni

fogad O &, kOz0Os iskolai szint (iendezvények, osz tykbzossegek é szilbi szervezatk

k6zbs megmozdulasa, meghivasok rendezvényekre, ki r andul as ok szer v
| e bony @relkdedletes aktudis témaban nevelés tand sada sszerve zs& szlldk
védményének Kkikérése, Oszegy jt ®. A szUul ket i s érinté
rendezvényeken valoé aktiv részvétel. (EFOE

becsengettek program stb.)

75. A tanul -k k°9z°ss®gei

Az o0szt8lyk°z°ss®g

Az azonos évfolyamra jaré, kozds tanul 6csop
Az osztal yka zpesdkaego gustanz mosntrt akyed6nvok al |l
ezzel a feladattal a2z nt € z mé rbyi vzezzae t e g . Az olsyzft G oK i6 n

tevékenységuket munkakori | eirasuk al apjan

Az iskolai di 8k°nkorm8nyzat:

A di 4kdénkormanyzat az i skol a di 4akj ain
szervezete. A di akdnkormanyzat vél eményt
okt antAié&z médny mikodésével €s a tanul dkkal k
di akdnkormanyzat saj at Szervezet.i €s MUlkOoc
hat alyos jogszabal yok, joggyakorl daséadnak mbo
A milkbdeéesé&zikséges feltételeket az i nt ézr

szamar a.

A di akodonkormanyzat Szervezet.i €s Milkodé
kés=zilt,i tanul 6k6zdsség fogadj a el €s a n ¢
di akdnkoédmanyamitak Szervezeti és Mikodési
szerint val asztott di akdnkormanyzat. veze
tanul 6i fjusagot az iskola vezetdsége ¢és a

képvisel.
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A déorakkor madnyzat tevékenységet a di akmoz
fogpgd ssze, akit —azdebBbka&aokélkaatzgtifmthéazsnhéan yawreaz e |
meg. Adi akdnkormanyzat-ami nd&km!| aanénuim&kmr endbe

i d6bedi dkigydl ést tart, mel ynek 060sszehivas

kezdeményezi. A diakkoézgyll és napirendi p C

nappal nyilvanossagra kel hozni

Az évi rendes diakkozgyldl ésen abdsakimhokoam

el 6z6 koézgyuldl és altal eltelt i dészak munka
- a tanul 6i jogok helyzete és érvényes
- az iskolai hé&dzirendben meghat d&rozott

A di 4kdnkormanyzat SzernvVezatidt éaz Mikodees

mikodésének szabal yai kozott kel 6ri zni

i skola benendezrtézményvezet-&zwdlad osng heastzentad
A di akdénkor madmaz datat\aé ly ook &z¢riptéis kelaskedelny (Nkt.
48.8 4. pontj a)
- az i skol ai SZMSZ jogszabal yban me
el fogadasa el 6tt,

- a hazirend el fogadéasa el 6tt

76. A k°zal kal mazotti tans8cs

A kodzal kal mazotti tanacs a-, tm€éingeyleeéns bi
tajékozédashoz val dé jogkorét a kozal kal maz

A munkaltatoval val o kdozvetl en kapcsc
érdekképvisel et sze+a ejkogmunkkmdley oyktravre zelt @
i nt éz mé tayjavakapesoldiot.

77. Az i nt®zm®ny k°z°ss®geinek kapcsol attar:"
Az Iint®zm®nyvezet®s ®s a nevel Rtestg¢l et
A nevel 6testial et kil 6nbo6zd~6 ikndzésrseengyevierzee

segitségével a megbizobttpédepgodoges 6kenef édk
A kapcsolattartas f o6rumai

-az iskolavezetbség (az igazgatodéi tanac
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-a kiul onboz6 értekezl et ek,

- meghbheszél ések.

E férumok idépontjat az iskolai munkaterv h

A vezetlO6ség az akbuo8fris =iddlkr8tyaerrekrtolhiad
valamint2 r §sbel i t &j°® K wzvi@ekty: ekeosrelekiionikusars (email)
értesiti a nevel 6ket .

Aziskola v e z ettalgsjéagi kot el esek:

- az ikol avezidtébssedg ut an tdj ékoztatni az
pedagdégusokat az Ul és doént éseirdél, hat
- az i rdnyitéadsuk ala tartozéo p etaitagdgus

kbzveaziskol@ezetf @$ ég
A nevel 6k kér déseiskeatt,aikélt e nsézndyblakne tv,a gjya viar
munkakor i vezet 6 ak, il 1l etve valikslat ot t

vezet 6ségével

A szakmai munkak®z°ss®gek kapcsolattart8sa
Az i skol daban tevékenykedd6é szakmaisédanaumtka&s$ z
kapcsol attartaséaért a szakmai munkakdzdsség

A szakmai munkako6ézodsségek vezet §i a mt
0sszeallitasa el 6ttt kozds megbeszél ésen eg

kil 6nds tselkikmaeéet maanka al abbi terudleteire:
-a munkakotézodosségen bel Gl tervezett ell en

-iskol &n bel Gl szervezett bemut ato o6r ak,

D

-iskolan kiviuli tovabbképzések,

-a tanul 6k, o0sztdalykdzosségek udmaral sz
€s sportversenyek, egyéb rendezvények.
A szakmai munkakotézosséegek vezetdi az i sko
rendszeresen tdj éekoztatj ak egymast a mu n

feladatairol, a mirhdkazédekégekhker klzdléeEleik elr

A nevel Rk ®s a tanul - Kk

e

A tanul 6kat az i skola egészének éeleteéerdol, a

- azintézményvezetéd
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- a diakkozgyddl é sakaoméalent e | egal abb

- a bejaratmalr deltbd laypd 2ent tk ereszt 0l foly
- az osztalyfénodokok az osztédlyfdédndki oO6r ako
- a szaktanéarok tajeékoztatj ak.

A tanul ot és a tanul 6 szileit a tanul o6 fe
fol yamat osan szoOoban és iréasban tajékoztatni
Atanul 6k a jogszabalyokban, val amint az
j ogai knak az ér w&rzyydsaint évsaeg yé ri dr edksébbaenn, k6zve
képvisel 6i k, t-bzsskolasegeti Gedapakhaistzjtdan ykélad n 6 k U k
nevel i hez, a diakodnkormanyzathoz fordul hat
A tanul 6k kérdései ket, véleményiuket, |java

val asztott képvisel i k, tivezted Sgwvageaied &1 ok k
a nevel 6testiul ettel

A nevel Rk ®s a sz¢l Rk
A sziul 6ket az iskola egészének ¢életeéerdél, az
- azintézményvezeté
- az iskola bejaratéanal el helyezett hir
- az osztalyfoéonodokok:
- az osztalby értekezleten,
- azeel l enb6rz_6 keresztiual tajeékoztatjak.
A sziul 6k szamara a tanul 6k egyéni hal adaéa
|l ehet 6ségek szolgal nak:

csal adl &t ogat asok,

rr

szUul 6i értekezl et ek,

a
a

- a nevel 6k fogaddé or ai,
a nyilt tanitéasi napok,
a

tanul 6e é& s s£zkeeh iéwscétrt megbeszél ések,

- iréasbeli azijékbendtpné koKREDMmaplelnekt
keresztaal

A szul 6i ertekezletek €és a nevel 6k foga

tartalmazzaA sz il 6k a taaul 6gseabal ysoakhban, val am

szabalyzatairpagaibkrzalbsatzotttrvényesitése ¢érd
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kdozvetl enul vagy valasztott képei sapddthiel, t i
ltgyben érintett gyermek osztalyfoénokéhez,
fordulhatnak.

A sziul 6k keérdéseiket, véleményuket, |javas
val asztott képvisel 6i k, ti sztasegreeseéebéivekl
nevel 6testiul et ével

A szil 6k és mas érdekl|l 6d6KSzezr viezlkedlia épe dvd

Szabalrydagt il l etventhézmérynwdg Zet6dt Galz,6! v ad za mi
i skolai munkatervbemga&de&hrk&ldn me@grhtae tam ol ott §
Az iskola pedagédgi ai programja nyilvanos

r P

megtekint het 6. A pgda@@&didainymar ag rkadm ed kye z 6

intézményeknél tal al hatdé meg:
- az iskolanéflennt art 0]
-az iskola irattaraban,
-az iskola koényvtaraban,
-az iskola nevel i szobaj aban.

- honlaponwww.gollesz.hu
A h&dzirend el iréasai nyilvéanosak, azt mind
iskola alkalmazottainak) meg kell ismernie.

77

A haziyeegnyd peégd danya megtekintheté

- az i skola irattaraban;
- az iskola konyvtaraban;
- az iskola nevel i szobajaban;

P 7z

- az osztalyfdénokodknel;

- a diakdéonkormanyzatot segitdé nevel 6n

- honlaponwww.gollesz.hu
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8 Az i nt®zm®ny k¢l sR kapcsol atai, a

Az iskol &atkiulsd kapcsolatokbanazi nt é z meé képwsaeizAet 6t €z ményveze:
helyettes kapcsolatot tartak [86 szervekkel.

A kapcsolattart §
- Nyiregyhazi Tankerul et Kbzpont
- Gyermekjol éSzigal at ok

- Pedagogiai Szakszol géal at
- Il parkamara, Nyiregyhaza
- Agrdrkamara, Nyiregyhaza

- Nyirségi -sSzzearkvkeézpézséis Ki emel kedbében Kozhasz

- MegyeiJgu Varos Pol gadrmesteri Hivatal a
- Varosi Gyamhivat al
- SzabolcsS z a t-Brearre g Megye.i Onkormanyzat Ter |

Kézpontj a
- oktatasi vVvezetzmények
- Cigany Kisebbségi Onkormanyzat
Gyakorlati helyek:
-COOP ABC, Nyiregyhazi egyseégei
-Tulipa Kft, Nyiregyhaza
-2.Sz. Kenyérgyar Kft., Nyiregyhaza
A munkakapcsol at megsienveméadgdetzektidsanyit &

Az eredmérewey ed Wbtnutndka ér dekében az iskola r
fenn az al abbi intézményekkel, szervezetekk
Az iskol adt t ad&mogaté al apitvany kuratori umayv

- Kbvér Endréné Kozal apitvany, Nyiregyhaza

- Szabol csi Esbembeegkkdza AlBpti h oAyt NJO r

Hel yi tarsadal mi szervezetekkel, egyesdul et

- EFOESZ megyei szervezet&0 Nyiregyhaza,

- Megyei VOoroskereszt Nyiregyhéadza, Mal om
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Val amennvhiel ggylg&znl ekezetei vel

Az al abbi kKmnzmMdZweinye&Kiel

- M6ricz Zsigmond Megyei Konyvtar,
- Vaci Mi haly Mivel 6dési Kébzpont és
-J6sa Andras MOzeum
A Gyermekj |- tRSzlg Bttal val kapcsolattart $endje
Az iskola és a Gyermekjol é tSolga | akbzos feladata a tanulok
vesz i§eztetetségének megel6z & € smegszu tet . Ha az iskola a gyermekeket
vesz i§ezt e okdkat pedagdgiai eszkozokkel nem tudja megszil tetni, segi séget ké ra
Gyermekjol € t olga dior
Az osz ty#nok 06, k pedagogusok, szil6k vagy tanulok je | se éalgpja n
gyermekbantalmazas vé lime  é r d evigy dpyee pedagdgiai eszkdz6 kel meg nem

szlintethetd, vesz K§eztetd t e z éeten értesi taigyermekjol észolga loa fismét e | t

igazolatlan mulaszt saszUl6 K) tartds betegsége, szul6 K) alkohol i asaariegativ iranyu
bard thafolyasoltsag, a sa | @elik anyagi helyzeteb 66z @saladi ko ryeretstb. ese g
A fel ttléros ha tsoft megel6z gre, illetve ellensllyoz géra pedagogiai eszk6zokkel
t0 ekszik, melynek sord nd bfdé | beavatkoz ¢t tehet:
- csaldlaeaga ts,4
- nevel sesegitsé gé ltve z d tardcsadas,
- fejleszt6, fe | rkda t asitolai program,
- rendszeesgyermek-é #ju &védelmi tamoga ts, &
- természebeni jut t drénth kerelemrejavadat.
A Gyermekjol é t olga ISaz okt asit iat zmény je | seitéfogadja € sa prodéma
megoldasa érdekében int zkedéseket tesz. A Gywvt. 1 7 . §porfjd2al apj an a
oktatdsi intézmények kotel esek
- je | szelBlni a gyermek vesz l§eztetetsége esetén a Gyermekjol éSzoiga Itna |
- hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazisa, stlyos ehanyagol sa
illetve masvesz e z t neagatdrtas esetén.
Iskolai mulasz tsoltje | se a&Gyermekjol éSzolga | fat é :
- Az iskola koételezetsége, feladata tankoteles tanul  @se thed az els6 igazolatlan
mulasztaskor a szil6t rtesi hi.eAz értesi sbén fel kell hivni aszil &igyelmé az
igazolatlanmulasztas kovetkezményeire.

- Ha egy tani & évben a tankoételeskort tanul dgazolatlanul t6 bebmulaszt 10
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0 @&da laziskol a i nt é z métesiyta gyemek lakghetye szerinti illetékes
jegyz6t a szilok elleni szabdlysert s eljdrd skezdeményezése ¢ ¢éb b a
tankotelezeatség be nem tart sa miatt,
- azi skol a kétebegaenulaszs tsgelemi 30 0 aigazolatlanhi ryz dese t é n
je | s;eké la Gyermekjol éSzdlga | f@ i ®0.0 aigazolatlanhi riyz daese t @ n
jegyz @ aGyermekjél éSzolga | fa tisge | szkéld.
Az iskol @an a tanulék és a szil6ék a Bl tjol | Batt lelyen koz z Kell tennie a
gyermekvédelmi feladatot e | | fédntosabb int zinények (pl.: Gyermekjol é t dlgdlag z
Egységes Pedagd @i Szakszolga | arogambulancia, ifju &gi lelkisegély telefon stb.)

cimé tilletvetelefonszama t .

A Pedag-gi ai 8ah ktmig’ld @ 8Kacdolattart Srendje
- Az iskola a gyermek, tanul d&izsga | &4 f @4 U | vdsak 8 Qib Brastield t
egye trt &bével kérheti.
- Atanul 8aj &t os nevel ey bapi dgadngghdawake r(t N |
b i z o Vizsga Balgor pedagogiai jellemz & készit a tanul6 rl. 6
- Aszakért 6 [a itamub &vizsgad gpkovEtben szekvé dményt kész i t
melyet megkild azint znénynek é s szilének.
- Az iskola a szakvé dményt nyilvantartja, figyelemmel kiséri annak hat rédejé t
€ k&ria b i z oakdntsolévignao! lavégzése t
- Az iskola vezetje biztosi j& a dokumentumokba va | hietekintést, lehetdvé
teszi a feladatvégzésben kdzrem (i & d pedagd gs jelenl é taz tllendz é s
sord nfelt r hidnyosshgok megsziintetésere a szilkséges nt zkedéseket
megteszi.
Az egylttm(ko @ sgyé borma i
- int Znényvezebi szintenszemélyes meghesz €9 é
- prodémafe |rda #lcsonods biztosi saa
- kapcsolattartoi feladatok e | lsaa t a
- konzul t @ ehetdségek biztosi ta&@ pedagogusok rész ke atanul 6gl6 ésének
elosegitésec ¢ab b
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Az iskola eg®zs®ycgyi ell§ tst§ biztost- eg®zs®y¢gyi szolg Bat- vlaval
kapcsolattart8srendje

Az iskolaorvos feladatait a Kobznevel ési t
20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet, aziskelag é s zs ég Ui gy i el l atasr ol
NM rendel et szerint végzi

Aziskolaorvost feladatdna k  esdbdnsgediticazint znényv e z e & kzvelenmunka t

ai nt é z mé nhglyetesyégzt. Az iskolaorvos hetenként egy alkalommaj a véd 66

hetente k e t rapdn tartdzkodik az iskol kan. A napok kijeldl & az adott tané v

szeptember 15-ig megt6 ténik.

Feladatuk:
- Az iskola di Igainak folyamatos egészséglgyi fellgyelete,a tanuldk évente egy
akalommal to r® szlr izsgdlata, a vizsga ltkar t a | kb Irstelva bzt sok
ese theha tanul gondoz shavét el e
- apayavadsz ts fandcsada srvosi feladataite | | a4t 4 s a
- a megel6z 6sz(ir izsgd | éstaz egészsegugyi probémékkal k Bdé gyerekek
szakorvos rende Isréutaldsarendszeresellend z g
- felvildgosi telbadasok tart saegészsegneve Icéé | | a l
- atanulét, ha egészségi dlapota indokolja, az iskolaorvosi @z8 ke gesetén)
szakorvos szlr Gzega | a pja redhngi t eafytgyd gtestneve | @ #&a osztja k
be, illetve felmentik a testnevelé © a |l agh tsadabl,
Az illet kes i nt é z mé -heyettes feladatd az egészségl gi munka fe | t @k e | e i
biztosi &sa.
Az iskola tanul6i tanévenként ké t kalammal szervezettfogorvos szlirésen vesznek részt
szakorvosi rendeld bn. A vizsga | raaaz osz yBOnok, vagy pedagogiai segéder 6 Kisérik
el atanuldkat. A szakrende Iseé osz tlydévsorral é ¢anul6i TAJaz onosi t kellkart yéd
megjelenni.

A 1k®z |si&ervekkelval kapcsolattart $rendje

A hirkozlés szervekkel kozvetlen kapcsolatot az int znényv e z ¢att. 0Az iskola

i nt €z mé ny vlkeznglatkbiniez iskdlalegésy éétint dktats-neve | ndunkar 16

Ezt a joga tideiglenesen vagy dland6 jelleggel aruhd batja azi nt é zményvezet
helyettesre.
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Az iskola  programjair I legfontosabb  rendeavényeir 1§ palyéazat
er edmé ny ¢ gkezéatpa rhabyl hirkdz | sPerveket, meghivat, irésbeli anyagot
juttat el hoz Zuk. Az iskolai programokr Iorendezvényekr I6c s ak a f el adatr a
p e d a gkésg iu fénykdpeket, melyek felhasznal hatdk aziskolai honlap, illetve egyé b
iskolai sz6 rayagok, kiadvanyok elkész és¢éhez a megfelel Gadatvédelmi szabé yok
betat s@amellett.
Az iskola pedagd gsai, egyé lolgozdi - a munkako irl easukban szerepl @tikai
ké dx betat saval - aziskol arint @&erdésekben ahirkdz | sberveknekt jékoz t st @za
i nt &z mé tugt vk sej @ Muink§ ukkal kapcsolatban szabadon adhatnak.
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9. Az iskolai tank°nyvell 8t 8s rendje

Az iskolai tank°nyvell§ ts §

Az iskol ai tankdnyvell atas |l egfontosabb fe
torténdé el juttatasa. A tankoényvell at as fe
megbi zot't tankodonyvfel edbkonlyavtejld ated s rAe n dij

munkakodzosség véleményeének kikérésével éven

T8 kozt ad k8 ¢lezets® g
Az iskolael ekt roni kusan, szUlUkségtédzéhmant attje
tanul 6kat a&s ias kod@liokatnkdényvell atas f ol yam;

i génybejelentés moAdjkKGmy vt dar olsat aar i kKd@rky \btl §r.

al kal méaval tdj ékoztatj ak a szul ket arr ol
tankdényvké&rlee sinaret 6s tankonyvek, segédkdny
egy tanévre szo6l. Ezen konyvek kol csdnzés
szabéal yokat az iskol ai konyvtar midkodési s
tanul 6kngw&kn&ks tankoényvell &t dasban részesul
XXXVI 1. tv. a tankoényvpiac rendj ér 61 €s
tajékoztatast a tankdnyvfeleld6stdédl arrol, h
konyvt Bdb&abl ecadénzés 0tjan. Az iskol ai kony

kezel ésér 61 aSzz eirsvkeazleatii kédsn yith&rdlesi r Salabat yi

Tank®nyvrendel®, tank® nyvcsomag°s<zesl 1 &

A tankdnyvrendel és el készitésénélspfe cgiyéelliesm
nevel ési tsazniuklgGEkgy eit ti,, kKdpdedwvége tszlUl 6k any
tankodényvek kival aszt asa a pedagoguywn f el ad
tank 6nyvet, mel ynakskolaig amklbbheoeyéddehdankdnyvell
jogszabal yban meghatarozott rendje szerint
a torvényben meghat arozott koérbenk@&gryvihdhz a

val 6 hozzajutas | ehet6sége minden arra jogo
értéke nem | ehet nagyobb annéal az O6sszegnée
tank-btamoegat asi —lerkedtnbydvlt ar ud t askhy-dEs@ayall et

ingyenesseégre jogosult tanul ok rendel kezésé
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Ennek érdekébenmindenpedagd gs feladata,hogy atankd pveket azhivatabsan
k 6 z é tnibhyvjegyz ken szerepl6kb B va Issaa ki. A pedagd gok & haszrahi
kivant tankd wvek jegyz ¢ tkiad Dazonosi & szerzd, cim, a rmegjeldl sve | riasban
juttata k el a hivatabs tankonyvjegyz € kmegjelenését kove t &é t héldien a
tankd nvielel6shoz. Az osz iy i@k feladata, hogy segitse a tankd pvfeld6s munkga t
azzal, hogy a kiadott igénylGlapokat, alatlgpokat Osszegy jfii € s aadja a
tanko pvfelel6snek.

A tank®nyvfelelRsmegb 28sa

Az iskola tankdnyve | dssal kapcsolatos feladatanak végrehajt s azi nt é zményveze
afelel6s. Azi nt é z mé jeljlivkieazzaakt §iv-értékesit sbenkdzremiko d s z e mél y t
vagy sz edeetztwesziatrikonyvterjesz tsslkapcsolatosfeladatok ell tasaban.

A tankd mvfelelds személyé tziskolai munkatevbenr gz éntkell.

Haazint znény vezet6je aziskola mas dkamazottja kivanjamegbi ri atankd wvfelel6s

feladatkd ével, akkor ezt — rendkivili eseteket leszamitva — a tanév munkatevében

r gz enikell. Haa tankonyvfelelésazelkovetke z déviberanem kivanjae | ri félddatait,

akkor eztlegkés b a taévnyi téréekezleen kotel esbejelenteni.

A tank®nyvfelelRsfeladatai

Az int znények november 15ig kotelesek a kedvezményekkel kapcsolatos tanuldi
igényeket felmérni. A tankonyvfelelds a felméré salgpja nmegdlapi j&, hogy héany
tanulénak kell biztosténia kedvezmeényt, illetve hény tanul Oigényel és milyen
tanké gvtamoga tst anormativ kedvezmeényentul. Az adatokatirasosformaban november
25-ig ismerteti az int znény vezebjével. Lista kiaddsa minden tanul Orész @ az
okt ashoAszikseges tankd pvekr I6a szerz6, a cim, a cikkszdm és aza megjeldl sével.
A tankdnyvrendelés végleges elkészit s el6tt aziskolanak lehetd @ kell tenni, hogy azta
szil6k megismerjék. A szll dnyilatkozhat ar , dogy gyermeke rész ke az Oszes
tankonyvet meg kivanja-e vasarolni, vagy egyes tankd gvek biztosi &4 tmas mo dnp
pé daul haszna Itahkd mvvel kivanja megoldani.

Azok a tanuok, akik ingyenes tankdnyve | dsbartrészes linek, t jékoz t st kapnaka
tankonyvfelelbstdl ar i, chogy mely tankd gmvekhez jutnak az iskolai ko wvt rald o
kolcsonzés dtjan. Azok a szlldk, akik nem kivannak éri a kolcstnz € @ja nkinalt
tankd gv-haszndlat lehetdségével a tankonyvet meg is vasarolhaiék, er 1 drasban
nyilatkozhatnak.
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Az ingyenes tankd wvre jogosutaka t jékbztaja ar i, dogy az iskolai ko6 pvt rald o
kolcsonzés Gtja iiztosi ott tankd mvek lehetnek hasznélt & | pbtiak.

Az iskolai k6 gvt anyilvantart séba n voltadkonyvek ke z eét léaz iskolai k6 wt ar
Szervezeti és B&bank dakézganyadSkz abal yz at

A hivatabstanul6i tanké gvtdmogatashozkészilt ( 5. mel | é k(1.R8)EMMIL 6/ 20 1
rendelethegigényl6lapon beszerzi a normativ kedvezmeény iranti igényekhez szikséges
nyilatkozatokat, igazol sékat illetve megkéri azok bemutatésa & szl 6ktdl.

A szll6i nyilatkozaok, a pedagogusok javaslatai algpja ra tankdé pvrende Ist é@sszesiti
februdq 128-ig a kozponti int znény tankd pvfeleldse. A tankd wvrende Isté@ &ell iratni
azi nt ézméwelyvezetd

A tankonyvek kiosztasa lehetbleg az e6 nt 85 naponto tr rék. Azokat a tankd pveket,
amelyeket az iskola ko wvt ra kolcsonzés Utja rbiztosi taz elsd iskolai hé t jittatjael
azarraraszorult tanul6knak.

Gondoskodik a szamlék, avé t elilsmervények kiadasar 16 Mivel az int znény alapi t 6
okira tbad a tankonyvek forgalma zsalia nem kapott engedélyt, ezeket az int znénnyel

szerz§ dsbena | | nkonyvf@rgama z ég nevébenadja ki atankd pvfelelds.
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10. Az i skolai k°nyvtS8r, inform8ci- s

Az iskol abanhaadaonevekda és a tanul 6k o6nall ¢
érdekében iskolai konyvtar miGkodi k.

Az iskolaik 6nyvt &r fel adata a tanitéadshoz és a
rendszeres gyuldjtese, feltarasa, nyil vantart
hasznal atanak biztositasa, kol csdnzése, vV a

tar.t as a

Az iskolai koényvtar tartos tankodonyveket és
be, melyeket a rase@y utldndédwvwmal i sZldmadad 2.9y
Az i skol ai konyvtarért felel 6s rendszeres

kongmwvdai val
T Megyei Kényvtar,

Az iskol ai kényvt ar mikodt et éséért, a kon
konyvt drosi feladatokat ell 4t 06 személy a f
Az iskol ai konyvtar Sylkejrtveemény € neesk Nofgkadrdeepsii t
mel | éklteatléadblehnat 0 gylGjtokor. szabalyzat al
munkakodzdsségek javasl atanak figyelembe veét

Az iskol ai konyvt ar szolgaltatasait 1ingy

tanul 6k és azok csoportjai

Azisk ol ai konyvtar szolgaltatasai
- tajeékoztatas az iskolai koényvtéar doku
- tanorai és tanoéran kivuli foglal kozés
- konyvtari dokumentumok helyben tortén
- kényvtari dokumentumok kol csénzése,

- takoztatas nyujtasa mas koényvtarak s

val amint mas kodéonyvtarak &altal nyuodjtot

A kodnyvtar szolgaltatasait csak azon i skol e
konyvt atlkeozomeitr A beiratkozas minden tanév
szo6l . A beiratkozaskor kozolt adatokban tor

tanul 6nak hlad myl\étkd raad caantud k aatt uedl ol ndat séaznsgaz ekneel |1y F
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A nevel 6knek az iskol ai konyvtarban, il

kozremlkodésével tervezett tanor ai €s tanc

t émaj at , az igényelt szol galtatasok korét

tervezni ik, majd a konyvtarossal egyeztetni
Az i skol ai koamavt ar addkumerst t ankdnyvek é

segédkdényvekhki v éadtdedltéawrelaymr a | ehet k2 kol c s

al kal ommal meghosszabbithato.

Az i skol ai konyvt ar bodl az al abbi dokumentu

- kézikoéonyvek,

szaméepés szoftverek,

- muzealis értékil dokument umok,
A koényvtarhasznéal 6 (kiskorua tanul é eset én ¢
okozott gondatl an, vagy szandékos kadr oko
dokumentumot az elddrvi hazariaddmagasesabthojo
médon ¢és mértékben kartérités fizetésére

konyvt alraotsa jalvaapsj an az hakalrazeat élieményveze
(A koényvtar teljes allpPmagaryamakorndadtsk@aj dtf eaj Pzealtag 6tga
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11. Rendk?2 vl esem®ny eset®n sz¢iks®g

Az i skola mikodésében rendkivili eseményn
| athat 6 eseményt, amely a nevel 6 és apktato
i skola tanul édinak és dolgozdinak biztonsag:
fel szerel ését veszeélyezteti. Rendkivioli ese

- a természeti katasztrofa (pl.: vill éamc

- a tdz,

- arolbant assal toérténdé fenyeget és.

Amennyi ben az intézmény bé&drmely tanul é6j &nak
benne tartdézkodd személyek biztonsédgat fen
tudomasar a, kot el es aizntt ezazmémryailetrelkdlangye vie | a z

intézkedésre jogosult felelds vezet bvel

A veszélyeztetett épulet kiluritése soréan fo

Az épul etbél mi nden tanul nak tavozni

nevel 6nerlmen& vtibnt( pl .sit bmg s dtéabratn6zkoddé ¢

gondolnia kell!
A kiurités soran a mozgasban, csel ekve
el hagyadsaban segiteni kel !

A tanodra helyszinét €s a veszéelyeztet
hagyhatja el ut ol jara, hogy-eeaslagesenudj on
val amelyi k tanul 6 az épul etben.

A tanul 6kat a tanterem el hagyasa el 6t

megérkezéskor a nevel 6nek meg kell szé

Azint ézményyveizkt éne& az intézkedésre jogosul

7

éepul et ki drit-efsélvell 6 se gd/a Ideg-Adndogkkdnia lell @zl é s é v

al abbi feladatokr ol
- a kiuriteési tervben szerepl 6 kijaratok
- a kdovemzet ékek (gaz, elektromos aram) el
- a vizszerzeési helyek szabadda teétel éro

77 7 77

az el sdbédsegélynyujtas megszervezésér ol ,
a rendvédel mi, il 1l etve katasztrofaell

tldzszerészek. stb.) fogadasar ol
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A tTz ese thehszilkségesteen dkét, azerre azesetre elvért magatart shaziskola dolgozoi
é danuloi rész elbaz int zZnény Tlizvédelmi Szébdlyzata részletesen tartalmazza. A
tlizriadd levonulasi terve a tantermekben, € saz skola folyosoja rki van fliggesztve. A
kijératok szabaddat é t lazto® dhi kell. Az a személy, aki tlizet vagy bomba €szlel,
vagy annak helyz ert I@rtesil, kételesazonnal riasztani adolgozokat, értesi hi gezetjé t .
Ezzel ggyid Gebtelefonon értesi ehi kell aV &osi rend &api hydagot a 107-es, aV &osi
tlizoltésagot a 1050s, és a mentdket a 104-es telefonszamon, illetve az iskola
i nt éz méjngragyehd yettess .t
A rend Gsdggel akovetke zadatokatkell kozolni:

- aprod mapontoshelyé tcimé t

- vezlgeztetée t t er Ul et megj el 61 és ét

- emberé | vartevesz Il§ben

- abgelent &emédy nevé tésa teldonszamét.
Az int zZnényben tatézkodd tandrokat, tanuldkat, egyé kdolgozdkat 1 percesszaggatott
csengetéssel, mad kiaba Issl kell riasztani. Az int zinényben tatdézkodd személyek a
tlizriad 64 lalkalmazott kivonul s terv szerint a riasz tst&oOvetben a legr idebb id @
belil aziskola épil e kotelesek ehagyni é $iztonsagos volsagbanelhelyezkedni.

A rendkival:i események (tovabbiakban:
(vir1.31.) EMM) /rrendzdledsz4a VvVBégrehajtéadséara
|l eptetjuk életbe.

A rendkivili események megel6z & érdekében az iskola i nt ézményveze
helyettese, & gazdasagi dolgozoja, esetenként, aziskolatakari tsa@mélyzete amindennapi
feladatok végzésekor koteles ell@d izni, hogy azépiletbenrendkivdli t rgy, bombarautal 6
t rgy, szokatlanjelensé giem tapasztd hatd-e.

Amennyibenaz int zinény dolgozdja az éplletben bomba elhelyezésére ut a |l 6
jelet tapasztal, vagy bomba elhelye zséat bejelent Gelefonlizenet érkezik, arendkivdli
eseményt azonnal be kell jelenteni az iskola legkdnnyebbe n rhe It Wdzetjének vagy
a gazdasagi dolgozojanak. Az értesi t eetztevagy adminisztra @sdolgoz @beelent € s
valésagtartalmanak vizsga | aék dikoteleselrendelni abombariad 6
A bombariadé elrende Iseéatlizriad toz hasonl6an aziskolai csengb szaggatott je | sévél
to tr rék.

Szlkseg e sapohna@ meg kell kezdeni aszemélyekment €& t .
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Személyi serul éese n:é

- megkell kezdeni azelsbsegélyny ji sh

- telefonon értesi ehi kell a mentészolga | o&(104).
Azi nt é z mé (vagywae &l ettr@gbiaatt személy) feladata:

- biztosi ti ahelyszint,

- gondoskodn aki rée zrénd &4y, tlizszerészek vagy mentbk fogadasar 10
Az é p iibe erkezd rendvédelmi, katesztro felaar td szerv vezddjé t az iskola
i nt éz mémekvageaz dtdadielolt dolgozonakt ékpztatiakell az aébbiakrol:

- arendkivili esemény kezdetedta lezglott eseményekr IGavesz §eztetett

ép letjellemzGir 10helyszinrgz &lo

- azépiletbent aHa dveészélyesanyagokr IGmérgekr I§

- akézml (vi i zelektromosstb.) ve z &ek helyér 16

- azéplletbentartdzkodd személyek|étszamér 10é | kerdr IQazépllet

kiori seld

A rendvédelmi, illetve katasztr fédadhéri t saervek helysz rire érke zsé@ tkovetben a
rendvédelmi, illetve katasztrofaehari t sberv illetékes vezetjének igénye szerint kell
eljarni a tovabbi biztonsagi int &edlésekkel kapcsolatosan. A rendvédelmi, illetve
katasztr faéadhari t saerv vezetjének utasi &sait az int zmény minden dolgozdja € s
tanul 6ja kotelesbetatani!

A tanév sora rké tlkalommal ,p r @& 'hizriad Okell tervezniamelyeta megbi att
il | lketsgervez. Aané elgé mziskoladogozéi € atanulok rész ke tlizvédel mi oktatast
kell tartanj melyeta | rasukkal igazol nak.

A tlz- és bombariadd lefljédsa folyamatos csenge tssél és szO bli koz Issél
t0 ténik. Az esetleges bombariadd & kieset tani & id 6 az iskola vezetje p tolni
kotelesatani & &l meghosszebbi t&éal vagy p 86lagos tani &5 napelrende Isééel.
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12. Balesetekmegel Rz®s ®r e tett Iint®zked®se

A taegl gyer mek-lN&EIMé&ES e heo-Bla@lepséni Jegyz~okodnyyv
rendszerében rdégziteni kelds agyeenetkdta.l e s &
nyomtatvanyon a tanultini. bal eseteket nyil vai

Balesetese t &helyszinen tartdézkodo nevel 6nek /dolgozonak/ int zkednie kell a balesetet
szenvedett e | dsaafeldl. Az i nt é z mea nsyolatkkA efeladata a begelent s
kotelezetsé gnaradéktalanteljesi se@munkavédelmi feleldsbevondsavala f e nfalt é@r t 6
A h&rom napon tul gyégyul &érlilést okoz danul6- é glyermekbaleseteket haladéktalanul

ki kell vizsgalni. Ennek sord rfel ke | tni atkiga | és @ kdzreha t seemélyi, t rgyi € s
szervezes okokat. Ezekr 16a balesetekr 16az el6irt nyomtatvanyon jegyzoko wvet kell
felvenni, annak a nevel6nek, aki a tanuléval tartézkodik, amelynek egy-egy pé danya a
kivizsga | Bebje zsakor, de legkésd b a t rgyhot kove t hdnap 8. napja i ngeg kell
kuldeni a fenntartonak, valamint a kell adni a tanul6nak; gyermek é «kiskoriese t @ n
szuldnek. A jegyzOko wv egy pé danya tziskola 6 zi meg. Ha a sériilt & | pbtaavagy a
baleset jellege miatt a vizsga | obhaiz alatszolga | & &at ridejére nem lehet befgemi,
akkor azt a jegyz6konyvben meg kell indokolni. A sllyos balesetet az iskol rék -
telefonon vagy személyesen - azonnal be kell jelenteni a rendelke zré  a dddtok
koz Isééel az int zinény fenntartojanak. A sUlyos baleset kivizsgadsdba lega Ibka

k6zépfokd munkavédelmi szakképesi ésl rendelke z sdemélyt kell bevonni.

SYlyosaz a tanul- - ®& gyer mekbaleset, amely:

a sérilt hald & thaldlos baleset az a baleset is, amelynek bekdvetke zsédl
szami ott 90 napon belil a sérllt orvos szekvé dmény szerint a balesettel
Osszef gpésbené | evesatette)
- valamdy érzékszav (érz Kelbképes®g) elvesz tséét illetve jelentds mért ki
karosodésa toryosi vé dmény szeint € ltvesz Iges sérlilést, egészségkarosodast,
- s Iyos csonkul sa (hi elykujj vagy ké zl , akBt vagy t6 b ujja nagyobb részének
elvesz tseétovabba nré bulyosabb esetek),
- abesz &Képesxigelvesz tséévagy feltd 4 eltorzuldst, bénuldst, illetve elmezavart
okozott.
A neve Isi®kt asitirh zEnenynek lehetoveé kell tenni a Sziil6i szervezet(k6z0sseg) és az
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iskolai di kKibnkormanyzat képviselGje részvé t e h é@anulo- é s gyermekbalesetek
kivizsga Isdhan. Minden tanul6- € glyermekbalesetetkdvetbenmegkell tenni a szikséges

int zkedést ahasonl ésetek megel6z €re.

Oszt 1§f6n°k feladata: Minden tanév els6 osz tyBnoki O && n a tanuldkat
é dtkoruknak és fejlettség kinek megfelel Genbalesetvédelmi okt ashardkell részesi ehiti k
Az ismert e t té®ge tés tartama taz e-osz flyaaplé Bn dokument lai kell. A
balesetvédelmi okt asthararészt vett tanuokr 1onyilvantart sk vesz fel, azt a tanulokkal
a lraja é sa nyilvantart sh lapot az elsd napon leadja azi nt é z meé -heyettesiz et 6
irodaban. Az els6 osz tlyés tanulok nyilvantart si lapja ta szil6 kek kell a | raini.
Tudatosi jaatanulé kalaH a meridbenmegfogamazottvéd ¢ovo j&akokat. Tanulmanyi
és osz tykirdndulasok el6tt felhivjia a tanuldok figyelmét a testi épség k védelmére
vonatkoz ¢el6irésokra, a tilos é slvéarha t magatatésformara, a vesz forrasokra. A
kirdndul aids tartamara ekOsegély csomagot biztosi t .

Minden peda g usgfeladata: Sz&t rgyuknak megfelelden t6 ekedjenek a tanulok
egészségeséletmo phnak, szokasainak kialaki sar@.Hivja kel atanulk figyelmé azadott
tant rgy 6 &in a vesz K§forrésokra, ismertessk a testi épség ki védelmére vonatkoz 6
el6irdsokat, koveteljé knegazok betat s& t .

| gyeleges peda g usgk feladata: A ha zendben megfogalmazott sziinetek rendjére
vonatkoz 6véd § 6vd rendszabdyok szigorl betata tsada tanuldkkal. Az iskolaban
keményforrasztés,- iv- € 94 righegesztés, ipari ga palad, illetve tart 1§ felszere Iseéaz
éplletben szakkivite | edz &olytatott épi €6, fellji &, davi & munka kivét evél Bgem
végezhetd. A gazdasdgi dolgoz deladata, hogy ezeket a munkakat Ugy Utemezze,hogy
lehetdl e g pidetben énulok ne tartozkodjanak (tani & &6 ut @t &dszi, nyarit a
szinetben). A tanuldk a tantermekben elhelyezettelektromos berende zsaket € sgyéb
szeml é | tesekbzdket nem haszndhatdk: szami 6gé pé startoz Kai, audiovizuaik
eszkozok (televi ib stb.), a studi derende zié rgyai - kivéve pedagogus felligyelete
mellett.
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13. A tanul -k rendszeres eg®szs®g¢gyli

A tanul 60Kk rendszeres

egészségugyi feldg
i nt ézménwegaleltadgedast kot

a:
-Fogl alegérsaseéegiugyi Szolgalat vezet 6 é\
A megall dbpadédsnalni a kell

- az 1skolaorvos heti egy al kal ommal t or
meghat arozott napokon és idépontban),
- a tanul 6k egészseéegugyi allapotanak el | e
- f og éas z a2alkalommag nt e
- atanh 6k fizi kai all Qakalomamala k mér és ét €

- a tovabbtanul &as, pal yaval aszt &

Vi zsgal altalkatommaé vent e
- a tanul 6knak a korzet.i véedoénd alt al v é
havontala | k al o mmal

(7]
(0]

, valamint szukség szerir
A szilrdévizsgéalatok idejére az iskola nevel
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14. I nt ®z m®nyi hagyom8nyok 8pol 8sa, r

a) Az iskol ai hagyomanyok &apol asaval kapcs
Az iskol ai Unnepéel yak t a5 munelmaem| é k e &kdid e
tanul 6k nevel éseéet, az iskola hagyomanyain

innepélyek és megeml ékezések formaj at és i
Az i skol ai Unnepélyeken a mawdleiht etsa gijl ¢

megjelenése kotel ezé.

Az iskol ai Unnepélyeket, megeml ékezések
megbizott tagjai készitik el 6 és rendezi k.
kell disziteni, | obogdbzni

s

Az el 6késziat & emwrekzé&bsare,n val 6 részvétel,
megtartdsa, minden pedagdédgus kotel essége.
Az iskol ai Unnepélyek tartéadsa idején az

dont ése szerint m6édosul

b) Hagyomanydérz6 tevékenységek, Unnepeink:

Az i slkovalva el s6 tal al kozéas, az o6vodai
a szul 6 széamdra szorongéast, bi zonytal ansag
beiratkozas vagy tajékoztatéas al kal maval t

tanumle@k eki nt ése.

Az el sé6 tanitasi napon koészdntj ik az 0j t a
értekezletet is.

Nem csak a fogadas, de a tanul 6ink bucs
ball agas, a blOcsuzt atsookr,f ad amkdaerodk, vandi &
Unnepl ése, i skol ai él etink fontos pillanat

hagyomanyt teremtettidnk.

Nemzet. Unnepei nkrajl| 1(814985.6 -emaokketfi dobsedrull 58 B
fali 0j sadagok, plilsaokrdotko kk ééssz ilUtnénseépvie Im eml ékez in
Az Unnepek soraban el sd6 helyen al|l a ka
midsorr al ajandékozzak meg az egész iskol a

ajandékozas és az osztalyszinti( kar adcsony
A Mi &ulldannep €s a farsangi j el mezf el

rendezveéenyeinkhez tartozik.
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Anyak napj an a kisiskolas korosztéaly egqg)

a meghivott édesanyéakat, nagymaméakat .

Meglunnepel juk a Madaralktbsna &laal Naefj @t

feladatokkal tarkitott programokat kinéal un

Gyermeknapon &altalaban egy napon &t t a

j At ékok, vetélkedbk és kozods kirandul as.

| skolai szintT rendezv®nyeink:
Hagyomdnyt teremteatyebkhklkl a héatzél keddkkel

kiséri a-anygahyelmatéiskaszaval 6vevrdserewtf ol walmamizn
kiirt képzoémlveéeszeti pal yazatot €s szépir
meghirdetett praldtitkus i smeretek vetél ke
Kul tur &l is rendezvényeink Xozmuzeamtozi
konyvtarl atogat as.
Regiong§lis szintT rendezv®nyeink:
|l skol ank tanul 6i rendszeresen indul nak
- Kompl ex Tanul madanyi Versenyen,

- Vaci Mi hdavVgr Semayah
- VOroskeresztes Vet él ked6én

- Ment &l hi gi éni &as versenyeken

Sportversenyek:

- OszKupa kispalyas | abdariugé torna
- Téli Teremlabdaruagdé Torna

- Atl éti kai Verseny

- Gyermeknapi Kupa

- Asztalitenisz

- Uszaéas
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15. Vagyonnyilatkozatit ®t e | i k°tel ezett s®g

Ak i feladat ai el l &t 4sa soran koltségvet
rendel kezi k, tovabbéad az iskolai vagyonnal
vagy el l ené6r z éBwen §eodéksaud ta vaangyaknnyi | at ko z

Koéetl ez6 a hozzatartozora vonatkozo nyil a
hdaztartasban él 6 sziul 6, gyer mek, a hazast a
nevelt gyermek is).

Ketelezettek k°re:

- intézményvezeté

- i nt ézmé-heglyettesz et 6
Anyil at kozatt ®t el esed®kess®ge:

- a kotelezettséget megal apozd6 jogviszo

a feladat kor betadlktimetvéeszéRgse®t é rmeegked RezrF

- a kotelezettséget megal a-yazmgy |fedwidsaz d

megszTin®s$ ®Rt hlatwi nc, napon bel ¢l

- a fent nevezett kotelezettségt dteanintal |

k 0vetkGetn é —vamlUles@®@dékesseégg. évében juani

A vagyonnyilatkozatt ®t el f or mai k°vetel mB®nyei
- A vagyonnyil atkozatot k ét pél danybe
meghat arozottak szerint kel kitolteni
al airva, pél-Eahygonkéant kdrdnékban kel
- A vagyonnyilatkozat ét | e i k 0tsilte&=détt salglfetnedhrizar.t ¢
nyil atkozat tartal mat abban az esetber
szerint doéntenie kell a vagyongyarapod

- Egyéb esetben a boriteékok felnyant dsa t
maga utan.
- Amennyiben a vagyonnyilatkozaté t e | i kotelezettség meg

koteles az O6rzott példanyt visszaadni
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16. K¢l °n°s kozz®t ®t el i | 1 st a

Az int ®zm®nyek:
- internetes honl apj an,
- digitéalis formaban,

- személ yazonosiftoasmaad aanl, k al mat | an

- kinyomtathato és részleteiben is
- dijmentesen hozzaférhetéve kell t
- szukség szerint, de | egal abb nev

pontositva a kovetkezdbket:
A pedag-gusok iskol ai Vv®gzetnddv®gl@lyi ®s s :
tanterv tant8rgyfeloszt8s8hoz:
- egyetemet végzett pedagdgus
- szakvizsgéadzott pedagodgus
- tanar, tanitéo
- napkdzis nevel 6
- madsoddi pl omadas pedagdbgus
- OKJ tanfolyamot végzett

- iskolgpszi chol 6gus

- tanusitvannyal rendel kezdk
(szakmai iranyultsag szerint)
A nevel R ®s oktat - munk 8§t seg?2t Rk sz8&8ma,
szakk®pzett s®ge:
- gyobpgeydagdbgi ai asszisztens
Az int®zm®ny | emorzsol -d8sai, ®vi sm®t| ®si

- évfolyamonként
- osztalyonkeéent
- tantargyankeént
- re&@&uman

- készségt drgyak
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Szakk°r°k ig®nybev®tel ®nek | ehet Rs®ge, a n
- szakkdtomokt 6 pedagdégusok megnevezése

- sportcsoportok megnevezése

|l skol ai tan®v helyi rendj e:
- Az éves iskol ai munkaterv al ap
- A tanév hel yi rendj e
| skol ai oszt8lyok sz8ma, az egyes o0szt8lyo
- iskolai statisztika szerint |
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17. Zaro rendelkezések

Jelen Szervezeti és miikddési szabélyzatot (SZMSZ) csak a nevel6testillet modosithatja a

jelzett kozosségek egyetértésével és a intézményvezetd jovahagyasaval.

Az intézmény eredményes és hatékony miikodtetéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket
ondllé szabalyzatok tartalmazzak. E szabélyzatok, mint intézményvezetdi utasitasok jelen
SZMSZ valtoztatdsa nélkiil is modosithatok, amennyiben jogszabélyi eldirasok. belsd
intézményi megfontolasok vagy az intézmény felelos vezetdjének megitélése ezt sziikségessé

teszi.

Nyiregyhaza, 2022. oktdber 03.
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18. Nyilatkozat

A kozalkalmazotti tanacs képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairasommal tanusitom,
hogy a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat elfogadasa soran véleményezési jogunkat

gyakoroltuk.

' / | G 67 . ~
A .’/.Q'ZTe kL,.. .’.\?.g{‘.‘.‘@‘. " Z\WQSO o
Varginé Tolnai Zsuzsanna

a Kozalkalmazotti Tanacs tagja

A Nyiregyhazi Gillesz Viktor Szakiskola, Altalinos Iskola és EGYMI Sziiloi Szervezete
képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairasommal tanusitom, hogy a Szervezeti és

Miikodési Szabalyzat elfogadasa soran egyetértési és véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Istenesné Ancsin Brigitta

a Sziiléi Szervezet nevében

A Nyiregyhizi Gollesz Viktor Szakiskola, Altalinos Iskola és EGYMI
Diakénkormanyzata képviseletében és felhatalmazasa alapjan aldirasommal tanisitom, hogy
a Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat elfogadasa soran egyetértési és véleményezési jogunkat

gyakoroltuk.

Kovics Levente

a Diakdnkormanyzat vezetéje
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A Nyiregyhazi Gollesz Viktor Szakiskola, Altalinos Iskola és EGYMI szervezeti és

miikddési szabalyzatat a nevelotestiilet

—a2022. év oktéber 03. napjan tartott iilésén elfogadta.

Altey ~,
il AT, TR

Harasztiné Laczké Bedta
intézményvezetd

A Nyiregyhazi Gillesz Viktor Szakiskola, Altalinos Iskola és EGYMI
szervezeti és mikodési szabalyzatat
2022. év oktdéber 03. napjdn jévahagytam.

Nyiregyhaza, 2022. oktéber 03.
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17. Mel | ®k |l et ek

1.sz. mell ®kl et: Az iskola k°nyvtS8r8&nak

ANyire®wyhd=zisz Vi ktor Szakkékhpveaaras &It al
alapdokumentumok korét, az all omanygyarapita

gylGjtékori szabédlyzat haté&drozza meg.

Ezen gyljtoékori Szearbvad zyetait sz MbsBKaddadgs)jianS

készult,. éssz damin.akmell | ékl et ét képezi
Az iskolai k°nyvts8&r gyTjtRk°r®t meghat8ro
Az iskola tanul 6i oO6sszetétele.

A Nemzet.i Al aptantervben, az Ilranyelvekb

kerettantervben megfogal mazwtetl é sail apwet @k

feladatok.

Az iskola nevel ési ¢€és oktatéasi <céljai

Az iskola helyi tanterve, tantargyi kovet
Az iskola tehetséggondozéasi ¢és felzarkobzt

1. Az 8l 1l om8nygyarap?2t8s m-djai (a beszerz®
Vasamhyy klereskeddkt 61, kiadokt dél szamla a
Aj A&ndék kndany vt d&r akt 6lj,ogi ntéész mé e ye kjt dd i, s

téritésmentesen.

l11. A gyTjt®s szintje ®s m®lys®ge:

1. Kézikdébnyvtari all omany:
GylGjtendbéek a miGveltségil eekdltretelj at a
figyel embe vetel ével : al tal anos és
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szakenci kl opeéedi ak, szotar ak, fogal

0sszefogl al 6k, adattarak, atlaszok, té
2 . |l smeretkdzl 6 irodal om:

GyUlUj tendoekr vanehke Inyeigftednretled i smeretter]

tantargyakhoz meghat arozott hazi €s

munkaltatdshoz haszné&dl hat 6 dokument umo

3. Szépirodal om:
Gyljtendbek a tantargyak tantervi €s
kiadv any ok, a tantervben meghat arozott
ol vasmanyok, életmilvek, népkolteészeti

4.Pedagdgiai gyldjtemény:

a)

Val ogat va gyldjtendobek a pedagogi ai Sz
dokumentumai:
Pedago6gi ai 4 s xpskzwinotkg | éeogicaik|l opédi ak.

Fogalomgyildjtemények, szoOot arak.
Pedagogiai, pszichol 6giai €és szoci ol ¢
A pedagogi ai programban megf ogal maz

megval 6sitéadsahoz sziukséges szakirod
A tehet séggondosz aso dessz efretl aznair kiodrzotdaatl ama

A tantadargyak moédszertani segédkoényvei

A tanitason kiviuli foglalkozadasokhoz |

Az iskol aval kapcsolatos jogi, stati:

Oktat dsi intézmények tajékoztatdi

Al t al &nosé petdamgtoamyri qymédszertani folyd

Az iskola toéorténetérdél, névadodj ar ol
5 Kényvtadri szakirodalom (segédkdnyvtari a

Val ogatva gyldjtendbéek a kovetkezbk:

T A kényvt ari munka médszertani segéd
T Kényvtaabajpwgk, iréanyel vek.
1T Az i skol ai konyvtarakkal kapcsol a

folyoiratok.
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V. A k©

nyvt 8r gyTjtRk°re dokumentum t2pusok s

Kényvek, térképek, atl aszok, i d6szaki ki ac
audiovizualis dokument umok, hangkazett &4k,
2szmel | ®kl et : Adatkezel ®si szab8lyzat:

1. Az intézményiunkben fol pbiadanhéezel easieakb e é
felelnie a személyes adatok védel mér 61 € S
1992. evi LXI 1 1. torveéeny, val amint a koz

el 6i rasai nak.

2. Az intézményben cs ak gesadatokatlzeekerélhi,ynelgekred s k (
a magasabb jogszabalyok el 6irasai |l ehet 6
statisztikali adatgylGjtésnél, tudomanyos

i nt ézménfyevlementég £t adhat ,r idret etbtbeln lka@z @lsreit

aZz

3. Az

f el

az

adatszolgaltatas Onkéntes.

i ntézményiunkben kezelt adatok nyilvant
papir alapd nyilvantartas,
szamitoégépes (elektronikus) nyilvantar

intézmény adatkezel ésvezlzedv@kkenycsm@léegh e

el 6s. Adatkezel ési jogkodérének gyakorl &
al abbi pontokban részletezett moédon.
adatok felvétel ével, nyilvantartadsaval

szer epl 6 |Kagcsomtdsart o k k a

ayaz al kal mazottak adatait felveheti k,
T i nt ézmé-heglyettesz et 6
T Nyiregyhéadzi Tankeral et Kézpont (¢
T i skolatitkar,

b)a tanul -k adatait felvehetik, nyilv§8r
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6. Az

T i nt ézmé-heglygttesz et 6
T i skolatitkar,
T osztalyfénodokok,
T napkdzis nevel 6k,
adat ok tovabbitasaval megbizott dol goz

engedél yezett esetekben:

az

a l

kal mazottak adatait tov8bb2thatj 8k a

kapcsolatosan:

i nt éyzunezhelyetbes,

gazdasagi bgyint éz

(@}

i skol atitkar,
stb.
tanul -k adatait tov8bb2thatja:

T

fenntarto, birdsag, renddér ség, Ugyés
szerv, nemzetbiztonsagi szol gal at r é
int ézményvezeté

a sajatos nevel ési i gényre, a beill es
vonat kozé adat okat a pedagogi ai S

24 P

t ovab b intt Ratméa,yinvteézzent é6n-helyattese t s zt 4l yf 6 n

gyermekés i fjusagvédel mi felelds;
amagart 4s, szorgalom és tudas értéeke
érintett osztalyon bel GlIl , a nevel 6
Vi zsgabizottsagnak, a gyakorl at. k ép
kot 6] ének, i skolavaltas kmaiet &€&n | ez dr
végzo_6j ének tna ve& bnmeéintyhv dete jzand n-elyettese t 6
osztalyfénok, iskolatitkar;

a di aki g-a zoogl svzdanbyd | y b a n— kneezgeh aftj éer orzé@ g 2 ¢

di akigazolvany ki allitasahoz sziukseég
iskol atitkar;
a tanul 6 i skol ai f eollvaéttoesl aénv eal z, éartivnétte

adat ot t o vnatbébzi mtéhnaytvie tz &€ 2 i é n-helyedtese t 6

osztalyfoénok;
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1T az egészségiggpizsédgikywil afel adat ot el
gyermek, ésasdafgodogywig all apot danak megal

t ovabmittélzané:njyivezet 6

T a csal adveéedel emmel fogl al kozé-éisnt ézm
i fjusagveédel emmel foglalkozd szervez
tanul o veszeéel yegdaetetmegsgdmelet d ed t &

7

tovabbnt d&aményivte zmé n-helyatteset dszt al yf én

7

gyermekés i fjusagvédel mi felel 6s.

7. Az al kal mazottak adatai't a kozal kal mazott

s

személ yi anya&aplrmiaszzoda taa kk Gzoag al | asar ol szol

P

alapjan oO6sszedallitott kodzal kal mazottdi al a
személ yenkeént kial akitott gylGjtében z4art
szemeéel yi anyaganésk rveerzedkes zZesréea@sd eeméangd ez é s é

7

felel 6s.

. A tanul 0Kk szemeél yes adatait osztal yonk:
nyilvantartéasokban kell &6rizni
T 6sszesitett tanul déi nyilvéantartéas (Ve

T torzskohyYezet éséért nt é zmméhhelpatteset 4
osztalyfénokok),

T bizonyitvany (VezehtéEmé nheyatdsel 61 6s
osztalyfénokok),

T Enapl( ¥kezet éséit €&z méhhelallese tods zt a,l yf 6 no
napkozi}), nevel 6Kk

T di aki gaanglivMadmynakart dasa (Vezetéséért f
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3szmel | ®kl et : Az iskola szervezeti fel ®p?2

Il Nt ®z m®nyve

Az int®zm®nyi — 5 Bel sR el l enRr
el n®°ke

I nt ®z m®nyi Ta

A s zsgdrvBZetvv e z e t Il skol atitks

Kezal kal mazo

Kiseg2tR dol ¢

P e d a g Szgkszervezet

R R Ut az
Il nt €z mé +helyettes e t Kon d

i nt é

N C O
=y
O T Q
S o
< - O
Do —TQ

<
" O 0
o —

(@]
< O

= Q
o<
N O

szakm

Al s - s mun kvaekz® ezt®H
Al s- s munkak?©® 7

FelmRskak®°zege®l
Fel sRs munkak?®

Szakiskol ai -muelzleal
Szakiskol ai mu n

D¥K vezetR

N e v e I| Rt e s t ¢ | e t

gy - pedag: - gi ai asszisztensefk
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4 . sz . mel | ®k Il et : Az al kal mazottak munkak:

Az i skola vezet ési szerkezete, vezet 6k kozot
1.) Az iskola egyszemzilytéZméryVaszaeteGet 6 e:
2.) Az iskola felel 6sl ratl d ZAm&Hhelyettdszgeotz® i
3)Azi nt ézmémynkaght seaglnt &z meémelyettez et 6
b, Kozal kal mazotti tanac
C, Di akénkormnyzat,
d, Munkakozdsségek vezet
e, Szul 6i Szervezet

4.) Az iskolavezetékéthnekhnkEntettartajtaaneal a

5.) A 3.pont d, e, f, g, al pontj ai al att n
értekezleteken.

INTEZMENYVEHEOYETTES :

Az A&l tal anos rAagwaelghdiasés ihoyetedlggtndysy ejzedg 66r r e
val amint feladat okkiant énergédrikz\dRe lthéddr @sestétgegsee a
i skola nevel ési céljainak megval 60siigazsgadtadsi
feladatainak jogszabdAbyzadgeiri soviar!| statdébpas

nevel ési feladatok végrehajtasarol

FRbb felel Rss®gek ®s tev®kenys®gek
El 1l 8tand- feladatok:

l1)Azi nt ézméhgvekbtedtében teljes jogkdord inteézm
tajéekoztatni o6t .
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2)Ellendr zi

— terv szerint a tanitéasi o6réadkat, egyéb fog

- a nevel 6k adminisztraciods munkaj at , mu
intézményvezet o6t ,

— az iskola Ugyeleti rendj ét ,

- a ,Hazirend” betartasat,

- a Pedagpgbogiraaim és az SZMSZ karbantartaséat

3)lranyitja:

— a munkakozoss ek tevékenyseéegeéet, ifjouasagyv

[N
(@]

N

— az iskolatitkar adminisztracios munkaj at

— a kozismeret.i okt abasaheglypk tanmeneéeienelkk

4.) Szervezi és el O6készitésében kdzremlkodi k
— az iskolai Unnepélyeket, megeml ékezések
- az okt at dashoz szUkséges tanar.i segédl e

tankdnyvell atas megszer vezééds ét és a tanko

5.) Kbézremlkodi k és javasl atot ad:

— a nevel 6k munkajanak értékel éséhez, minés

— a nevel 6k iskol ai megbizatasahoz, visszayv

— az évi munkarend (tantargyf el os zttaassa h odzr,ar

— az iskolai beszadamol 6k O6sszeallitasahoz, t

— kodozéptavu és éves iskol ai munkaterv O0ssze

6.) Koézvetlenul végzi

— az iskola (irodai) adminisztracio6j at, sta

— az iskolasdabgdgagobhédsi tervének o6sszeall

—a tanul 06i nyilvantartas vezetését,

- tant drgyfelosztasi javaslatot tesz, Orare
athelyezési javasl atokat bonyolit,

— az iskola gyermek ées ifjyjggabetede|l mi tevek

— padlyakezddbé nevel 6k segitését,

— fogaddéoérak és szul 6i értekezletek szervez
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betartatja a tantestuiul et altal el fogadot {
rendel kezéseket (hé&dzirend, napirend, él et
tanévenként (éntyr egynkatttékelsGeeitekezl et
osztalyopdtéd jvawistg@k szervezését,

a szul 6k tajeékoztat dasaval kapcsol atos f or
stb.) megszervezéseét és |l ebonyolitéaséat,

a tanul 6 balesetek akidti 2sgal &aprsohyidlov an
kapcsol at ot tart a szakértdi bi zottsagok
nevel ési igényl gyermekeket nevel 6, oktat
fel adat a az ziaskk cslkéod aan fodkltya& 4ss f el Ggyel et

fellUgyeli nmydataktdtnkegimadé tandr munkaj at

FRbb felel Rss®gek ®s tev®kenys®gek

El Il 8tand- feladatok:

1.) Az i nt-kelmgatyvegz ettéavol | ét ében teljes J
intézkedésér6l koteles tajékoztatni ©6t.

2.) Ell endr zi

— Tervszerint a tanitasi o6réadkat, egyéb fogl al
— A nevel 6k adminisztréaci 6s munkéajat, arrol
— Az iskola Ugyeleti rendjét.

3.) Ilranyitja:

— A munkakdzosségek tevélkelnys émgiernk aji&tj.usagyv
- Az iskolatitkéar adminisztréaci déds munkaj at
- az oOrszagos, a megyei szintld és a helyi v
— a szakteriuletén midkoédé egyéni foglal kozas
4)Sze vezi ¢€és el 6készitésében kozremidkoédi k:

— Az iskolai Unnepélyeket, megeml|l ékezéseket
- Szervezi és koordinalja a Nyilt nap, szak
- szervezi a versenyeken val o tanul 6i réeszv
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Kézremlkaadi Kk és javasl at

A nevel 6k munkaj danak értékel éséhez, miné6s
Az évi munkarend (tantargyfelosztas, o6rar
Az iskol ai beszadmol 6k O06sszeallitéasahoz, t
Kézéptavu és éves iskol ai munkaterv 0O0ssze
Részt vesz a pedago6giai program €é€s az SZN
Kézvetlenual végzi

Az iskola (irodai) adminisztracio6j adt, sta
El készisttiata skzItR kat, a f él évi beszamol 6t .
Tant argyfelosztasi Jjavaslatot tesz, o6érare
athelyezési javasl atokat bonyolit.

Oral atogat dasokat, bemutatodé Oréadkat, tapasz
Gondoskodikazdkat as korszerlGsitéséré6l, a képzés

Javas!|l at ot t esz a teridl et éhez tartozéd t

tovabbképzések szervezéseében és | ebonyolii
Havonta ellené6r zi a ter Ul edséohke zmetgatratrotzads at
enapl 6ban ell enérzi az adminisztracié pon

Gondoskodikahitt s er k 6 técsstvaanl/| ehssakt at &s megszer v
Kapcsolatot tart az iskolaorvossal ¢és sze
El készitteti 6&dxzit ar ttelrmillea g heelzl emrt ozd t e
A gyoégypedagdégiai asszisztensek munkaj ana
Naprakész allapot szerint vezeti a helyet
nevel 6ket .

El 6irt hataridérel®dlrkaégditaik €4 szamdh RAistajt a

Vezet.i és tovabbitja az iskola dolgozdin
j el ent éseit.

Padal yakezdd nevel 6k segitése.

Betartatja a tantestiul et altal el fogadot f
rendel kezréeesrek,etn g phiarzend, ¢él etrend) .
Nevel 6k Ugyeleti tevékenységének beosztas
A szakiskola munkajadanak koordindal asa
Tanévenként (éves munkaterv szerint) egy
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Folyamatos kapcsol atot apol mas hasonl 6 s
Gyakorlatio k't at 6 k k al €s a gyakorl ati hel yekk
probl émakezel és.

Tanul 6szerz6dések, egyuttmikoédesi megall a
kamaraval valdé szoros kapcsolattart as.
Fel adata a pélyaval asasthbgzho s,z akinaé pfvo ks glé

adminisztraci 6s feladatok el végzése.

ALSES MUNKAKY¥ Z¥BBE TG

Feladatok:

A
az

el

mu

fo
Ki

Sz
Sz
Mu
Sz
na
Fe
kO

munkako6zosség vezetd a szakmai kozosseég
intézményvezetd megbizasa al apj an v eég:
| eAdr znt éz nhélyetfessekzoetted es egyldtt mdkodni
rvezi északmaivemunlakodozosség tanévi f el
fogadott pedagodgi ai program al apj an, s
anyitja, koordinalja az intézmény peda
dol gozaséat .

szehlhamgolijnt ézmény a tantargyéaban megj el
el l endér zeési terv alapjan tervezi, sze
gok szakmai munkaj &t €és munkafegyel mét
édel erbEesr sbkbhitve ezzel az iskolavezet
rvezi €s oO6sszehangolja a tantargyi ver
nkdba kil sdéd intézmények szakembereit 1is
szakmai, médszertani munkandzZ2izmémnryaelnd tk i
rumokon i s.

dol gozza €s el fogadtat ) a a munkakozc
okdsrendszert, munkatervet.
aktanacsadast kezdeményezhet az iskol av
nkatervben meghat8rozott i dRk°zYgmnlk®nt
empont okenagledm®|l e zi ,a vRale MmNy &ai - s, re
pl -kat ®s egy®ni fejleszt ®si terveket.
l ¢gyel. az egyo®ni fejleszt ®si terve
vetel mdnyrendszernek val:- megfelel ®st .
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— A munkakotzoadedkeéetsadjtaittalttanmenet ek haszn:
szempontok szerint engedélyezi, kil 6nos t
tantargyak esetén.

— lranyitja a munkakozosség tagjainak sza
tanul mahyégasel hasznal asat, a tovabbképzé

— Képviseli a munkakozosséget, illetve az |

- Az 0] vezetdi strukturanak megfelel den ka
munkaban. Fol yamat o sg uksaopkc séosl aatzo ti nttaérztméan yp
el 6segitve az inteézmény hatékonyabb, ruge
O0nall 6 dont éseket hoz szakmai, személyi Kk

— Fel Ggyeli a tantervek és tanmenetekk szer.
val 6 megfelel ést.

— lr8ny2tja a gy-gypedag:-giai asszisztensek

- A munkak©°®z°ss®g munk8j8r-1 f® ® kor ®s ®v

— Az int ®zm®nyvezet RheRlsy eatzt eisn tt®zvno®l nl y&te®beet nR
ben | e2rt ehdskeynd feladatst?z t ®s i r

FELSfS MUNKAKYAMIELGE
Feladatok:

- A munkakodozdsség vezetd a szakmai kozdsség
az intézményvezetd megbizasa al apjan vég:z
el |l eAdrnztié.z mé-helyetteszek D 6 el es egyutt midkoddni

- Tervezi €s szervezi a szakmai munkakoozods:
el fogadott pedagd6giai program alapj an, s

- lranyitja, kooydperédhpgpédgiaai imtegmamj &nak |
kidolgozasat.

- Osszehangolja az intézmény a tantargyaban

- Az el l endbrzeési terv alapjan tervezi, sze
tagok szakmasi muawnrklad jegty el mét |, orakat, sza
ebédel tetést ellendriz segitve ezzel az i

- Tervezi €s oO6sszehangolja a tantargyi ver
munkaba kil séd intézméamnmtjaek szakembereit 1is
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- A
fo
- Ki
S z
- Sz
- Mu
Sz
na
- Fe
Kk ©
- A

mu
el
on
- Fe
vV a
- A
- Az

benl

szakmai , moédszertani munka szinvonal at

rumokon i s.

dol gozza €s el fogadtat ) a a munkakozc
okadasrendszert, munkatervet.
aktanacsadast kezddmdmryezhet az iskol av
nkatervben meghat8rozott i dRk°z°nk®nt
empont okenagledm® I rezi ,a viealemMPny &aei - s, re
pl -kat ®s egy®ni fejleszt®si terveket.
l ¢gyel.i az egy®ni fejl eszts®si ®st emv e
vetel mdnyrendszernek val- megfelel ®st .
munkakdzosség tagj ai altal készitett te
empontok szerint engedélyezi, kil 6nds t

nt argyak eset én.

aAnyitjakoaodosmuéngk t agj ai nak szakmai fejl
nul madnyozasat és felhaszndal d4sat, a tové
2pviseli a munkakodézoésseéget, il letve az i
aj vezet i struktur anaek meésgfzdal evleGen akd
nkaban. Folyamatos kapcsolatot tart a p
6segitve az intézmény hateékonyabb, ruge
all 6 déont éseket hoz szakmai, személyi k
| bgyeaantervek és tanmenetek szerinti el

| 6 megfelel ést.
munkak®z°ss®g munk8j 8r -1 f® ®vkor ®s ®v
i nt ®zm®nyvezet RheRisy eatzt eisn tt®@zvnmokl nl y&te®beet nR

e2rt helyettes2zt ®si rend szerinti fela

SZAKI SKOMESKAKY ZYSSEBETY

Al apvet 6 feladata az i skol abanintt ®2 m&n-ysvzeazkeit
helyettesf el adat ai mel |l ett feliugyeli a diakodnkorn
Feladatok:

- Gondoskodi k az oktatas korszerdsitéseéerol,

89



Segiti a nevel 6munkanak, a di 4k ok erdel

megval 6sul asat .

Megszervezi, iranyitja €és ellendé6rzi az or

val 6 felkésziul ést, szervezi a versenyeken
Gondoskodik ahitt s er k6 lésstvaanl/l ehsakt at &as megszer v

tadsti ébelakaa,t tovabba all andéd

(<N

Ell ené6r zi aa
val ami nt a tanul 60Kk tanul many.i €s ma g a

osztalyfénokok, a pedagoégusok adminisztra
Oral atogat dasokat, bemut @ 6 O6r adkat, tapasz
l rdnyitja a szakteridletén midkoédé egyéni f

Javasl atot tesz a pedagdégusok minésiteésér

fegyel mi felel dsségre vonasukr a.

Javasl atot tesz a kteravabkRhéepmz étsaérrteo,z 0r éts

tovabbképzések szervezéseében és | ebonyolii
Pedagogusok helyettesitésének megszervezé

Havonta ellené6r zi a teridletéhez tartozo t

enapl 6bamni edd emmdmi ni sztraci 6 pontos vezet e

Figyel emmel kiséri az igazol atl an 6r akr

s 7

tel jesitéseéet.

Az iskolai di akfegyel mi bi zottsag el ndkek
l ranyitja és ellendérzd pedadggunkotemaédkeny
Segiti a di A4krendezvények megszervezéset
Kapcsolatot tart az iskolaorvossal ¢és sze
El készitteti és tartalmilag ellenér zi a t
Szervegytasgyével éssel és a kdnnyitett te:
Szervezi €és koordinal saeanvélyésétnap, szak

Feladata a palyavalasztashoz, koétzeéepfoka b

adminisztracigaesfeel adat ok el vé

Kapcsol at apol asa kamar akkal, szakiskol ak

hel yekkel valé egyidttmidkodéeés.
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Fe

adatainak végzése soran tapasztalatair

azi nt ézmérfyvdegzmaentadtogman t aj ékozt a
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munkakodzosség vezet 6 a szakmai kodzosség

intézményvezetd6 megbizasa al apj an vég:z

e Adr £ nt é z nhélyetyessekzoetted es egyutt mGkodni

rvezi iésa sszzeakvneazi munkako6zosség tanévi
fogadott pedago6giai program alapj &an, s
anyitja, koordinalja az intézmény peda
dol gozasat.

szgdhlajpa az intézmény a tantargyaban meg
el l enér zési terv alapjan tervezi, sze
gok szakmai munkaj at €és munkafegyel mét
éedebttkerétiz segitve ezzel az iskolavez
rvezi €s oO6sszehangolja a tantargyi ver
nkaba kilsdéd intézmények szakembereit is
szakmai, médszertani munlkha santezogal &tn
rumokon i s.

dol gozza €s el fogadtat ) a a munkakozc
okdsrendszert, munkatervet.
aktanacsadast kezdeményezhet az iskol av
munkakdzosség tagj ai al t alk maé s Zist etetd atge
empontok szerint engedélyezi, kKial 6nds t
nt argyak eset én.

nkatervben meghats8rozott i dRk°z°nk®nt
empont okenagledm®I e zi ,a v BEBMBny 8eehabil it
pl -kat ®s egy®ni fejleszt®si terveket.
l ¢gyel.i az egy®ni fejleszt ®si terve
vetel mdnyrendszernek val:- megfelel ®st .
anyitja a munkakozosség tagjainak sza
nul madnyozasat ¢és fel haszndl asat, a tova
pviseld] a munkako6zosséget, il etve az i
aj vezet 0Oi struktuaranak megfelel 6en ko
nkadaban. Fol yamattosa kepagdwolgatsotk €s az i n
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el 6segitve az intézmény hatékonyabb, ruge
O0nall 6 dont éseket hoz szakmai, személyi Kk
Felidgyeli a tantervek és tanméngtekdszerhn

val 6 megfelel ést.

Koordin8lja a tanul - -szerzRd®sek el k®sz?2t®
Kapcsolatot tart a k¢l sR gyakorl ati helye
A munkak©®z°ss®g munk8j 8r -1 f® ®vkor ®s ®v

El vRe®gzi a tanul -kapesa@amatosi zegB8dBkat . k
Az int®zm®nyvezet Rherisy eatzt eisn tt®zvnokl nl y&te®&beet nR
ben |l e2rt helyettes?t ®si rend szerinti fe

kor e:
Javasl!| at készit ése a hat askor ébe ut al t

kitiunteses&ség szerint fegyelmi felel 6ssé
Az el ektronikus napl é midkoédtet ése, ell enéd
A diakkodzgyll ések szervezése és iranyitas

Jogkorét a vezetd beosztaslu munkat ar sakka

UTAZE GYEGYPEDAGI®BUZSI KONDUKTOREZAT | NTE£ZMENNY EV\GEYZET f

Feladatok:

A vezetd a szakmai kozddsség javasl at a,
intézményvezetd megbizasa al apjan veégzi

el |l eAdr z ht é z nhélyeyessekzoetted e s dadgyi it t ma k

Tervezi €s szervezi a szakmai munkakoozods:
el fogadott pedagdgi ai program al apj an, s
l r8ny2tj a, koordin8l ja az i nt ®z m®ny pe
gy -gypedag-gi ai szol g8l tatg8sra vonat koz-
el l enRr zi annak megval -sul 8s8t.

Az el l enérzési terv alapjan tervezi, sze
tagok szakmai munkaj at habi Imuigpkaif kgy &b mka
| atogat, segitve ezzel az iskolavezeteés t
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- A szakmai, modszertani munka szinvonal at
forumokon i s.

- Kidolgozza €s el fogadtat ) a a munkakozc
Sszokasr munkhterzee r t

- Szaktanadacsadast kezdeményezhet az iskol av

- Mu

nkatervben meghat8rozott i dRk°z°nk®nt
szempont okenagledm®l e zi ,a viedaem®Pny &aei - s, re
Y

napl -kat ®s egy®ni fejleszt®si terveket

- Fel ¢gyelii az egy®ni fejleszt ®si terve
k°vetel mdnyrendszernek val - megfelel ®s't .
- lrdanyitja a munkakdzosség tagjainak sza
tanul madanyozasat ¢és felhasznéal dasat, a tova
- Képvisebkoaomeeget, il l etve az iskolaveze
- Az 0] vezeté6i strukturéadnak megfelel den koo
munkéaban. Folyamatos kapcsolatot tart a p

onall dont éseket hoz szakmai, személ yi k

b
el 6segidawvmémyz hanttékonyabb, rugal masabb mi

0

ol atot tart az EGYMI keret ®ben el 8t
- El k®sz2ti az SNI tanul -kra-gaoasathkhebnpsah8at
- A munkak©°®z°ss®g munk§8j 8r -1 f® ®vkor ®s ®v
- Az i nt®zm®nyvezet RheRlsy eatzt eisn tt®@zvmokl nl y&te®beet NR

ben |l e2rt helyettes?2t ®si rend szerinti fe

- Kapcs

PEDAGE GUSOK MUNKAKYRIE SEE

A gy-gypedag-gus munkak?©®ri |l e2r 8s a

A munkak®r c¢c®Il j a

A megyei szakértoi bizottsagok altal kiadott
nevel ési i gényd tanul 60k szamar a gyogypede
fejleszt 6pedakdogudomunkdj anak szakmai segiteé

Al apvetR felel Rss®gek ®s feladatok
Sz,ks®ges k®pess®gek
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Valtozatos gyogypedagogi ai modszerek al ka

Gyogypedagodgiai diagnosztikai ismeretek.
Gyogypedagodgiai terapiak i smerete.
m®l yi tul ajdons8gok

Pedagag el hi vatottsag.

Teamben toérténdé gondol kodas.

Kival 6 kapcsolatteremtdé és konfli ktuskeze
Empatia, egyeéni ki sugar zas.

Otl etesség.

Fant 4zi agazdagsag.

Kitartéas, turel em.

Pontossag, precizitas.

adatk®°re r®szl|l etesen

Kobvetkezetesagobesareifanka pedméait.
A pedagdgus felel 6sséggel €s onall édan,

személ yi ségének fejleszt ése érdekében v €

altal d&ban az &4dgazati jogszabalyok és az i
Szaktudaséaval €s pedagdgi ai tapasztal at a
pedagd6giai program kidol gozadsaban, értéeke
€s szakmai éertekezl etek eredményességeéet
munkak@gzmessléaj aban, s innovaci os teveékeny

A tantargyfelosztas alapj an hatarid6ére t

céltudatosan és széleskorlGen felkeészal , é
Fel el 6sséggel veétl he § iat éasze keelt§i réds haelt anul
tanoran kivuiali fogl al kozasok, 6rakozi Sz

igyel etek).

Levezet heti es felidagyel heti az osztalyoz
nél kual i mu niklaata pwo&k@peaz mu vezet k beoszt asa
Mi nt szakttaamadkonyvpiaci -—-lsiemgdltat ai strmeenrked néy

munkaj at .
Kol |l égadai kozremidkododésével rendben tartja
rendel kezésre bocsajtja.
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Betarttaanunkaf egyel met, a jogszabalyok és a s
intézményvezetd €és a vezetd helyettes ut a
feladatokat.

Nevelkd at 6 munkaj at a nevel 6test inkeltveaéltal
a pedagodgusi szabadsag | ehet 6ségeivel, d e
koll ektiv munkakodzdosseéegi vwag§ méudsekét ekt
taneszk6zd6k szabad megvéal asztasavaedv, a t a
al apj an veéegzi

Torekszik a differencialt foglal koztatas

Habil i-trédiadbs | it aci 6s fogl alkozasokon f ej
fejletlen funkci éit. Al aposl keogzyaesnoik afte.l k é s
Az i1 skol abaonkfatgomoekal dhér ési , el l endr z

é
meghatarozott rend szerint méréseket vége
Al kot 6 médon részt vallal a tanul ok foly:
feladatokba, a gyer mekvédel mi tevékenységben &
fejleszt ésében.

Kézremlkodi k a t 6bbi pedagodégus szakmai
javasl at ok megfogal mazaséaval
A pedagédégiai tevékenysége at asédr @l | 6atheal

sajatos probl makr 61l szoban és irasban t &

é

szul 6ket . El'l enér zi az informaci 6k tudoma
Partner.i kapcsol atot alakit ki a sziul 6kke
eseén egyéni megbeszél ésre behivja a szul 6

Széles koérlG kapcsolattartasra torekszi k a
n

kérdésekbe

|l gény esetén utazdé pedagdgusi feladatokat
SzuUkség eseteén hospital tkaonztéasrogkyoin.6r 4k on
Rendszeresen fejleszti szakmai , gyoégyped

felhasznédlja az O06nképzés és szervezett to
ElI'l atja a tanltgyi dokument aci 6k admini szt
kapcsolatosadmni szt r aci 6s teenddbket .

Munkaj anak megkezdeése el 6tt 15 perccel k ¢

foglal kozas hel yén. Akadal yoztatasa eset
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feletteseit, es a tanitasi vanyahgozzwvagladaam
helyettesités szakszerliségéhez.

— Részt vesz a nevel 6testiuleti értekezletek
€s az egyeéb intézményi rendezveéenyeken.

- Aktivan reszt vesz szakmai munkakodozodssce
kol l ¢gédink@pzésben szerzett ismereteit; eg
elveit.

- A fenti feladatokon kivadl az iskolavezet
megbizhatja a munka feltételeinek el dzet
el 6irtak szerint.

- Szukség szerint reszt vesz a szabadi do:
|l ebonyol itaséaban.

- Szukség szerint részt vesz a kotelezben e

— Munkavédel mi és tildzvedel mi oktatéason kote

Fel el Rss®gqi ko°or

Személ yesen felelds a feliugyeletére bizott f
tanul 6csoportjaban a pedagédgi ai program kov
banasmoéodeéert. Felel 6ss égtee ké Kemy eagdred j efse Imaln

— Munkakoéri feladatainak hatéaridére tortené

- A vezetdi utasitasok igénytoél eltérdé6 veéegr

- A jogszabal yok, munkahel yi fegygédrekek és b
j ogainak megsértéséeéert.

— A munkaeszkdézok, berendezési targyak el di

- A vagyonbiztonsag és higiénia veszélyezte

— A munkavédel mi ¢é a tlGzveédelmi szabal yok

A tan8r munkak®°ri |l e2r8sa

Al apvetR felel Rss®gek ®s feladatok
Sz,ks®ges k®pess®gek

— Va4l tozatos modszerek al kal mazasa.
Szem®l yi tul ajdons8gok
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- Pedagogi ai el hivatottsag.

— Teamben toérténdé gondol kodas.

- Kival é kapcsolatteremt6 és konfliktuskeze
— Empatia, egyéni ki sugar zas.

- Ot ksség.

— Fant d4ziagazdagséag.

- Kitartas, tadrel em.

- Pontossag, precizitéas.

Fel adatk®°re r®szletesen

— Kbvetkezetesen betartja a pedagoégusi etik
- A pedagdgus felel 6sséggel €s onall dan,
személ yi ségéreldek éheérs mvteqgxze munkaj at . M
altal d&ban az &4dgazati jogszabalyok és az i
— Szaktudaséaval €s pedagdgi ai tapasztal at a
pedago6giai program kedpl mb6ddshbasabéant éke
€s szakmai éertekezl etek eredményességet
munkako6ézo6sség munkaj aban, s innovacids te
- A tantargyfelosztas alapjan hat dad aiérae t
céltudatosan és széleskorlGen felkeészal, é
— Fel el 6sséggel el l 4tja az el 6irt hel yette
tanoran kivuiali fogl al kozasok, Odreazkvoézniy i s z
igyel etek).

— Levezetheti és feliugyel heti az o0sztalyoz
nél kual i munkanapokon munkat végez a vezet
- Mi nt szakttaamadkodnyvpiaci -—-lsiemgdltat ai strmeenrked néy
munk.aj at

— Kol l égadi kozremikodéseével rendben tartj a
rendel kezésre bocsajtja.

— Betartja a munkafegyel met, a jogszabalyok
intérywezetd és wt axiztakSaibte ligwz végrehajt]

feladatokat.

Ne

a

velkd at 6 munkaj at a nevel 6testiuleltval tal

pedagdbégusi szabadsag | ehetdségeivel, d e
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elveit.

ktiv munkakbdétzdsségiti vwadgant @asdletn 6k ek
zkdz06k szabad megval asztaséaval, a t
szi k a differencialt foglal koztatas
kol abaokfatgdmaerkaetinéeddbr zesi , ert ék
tarozott rend szerint méréseket veége
6 médon részt vallal a tanul 6k foly:
atokban, a gyer mekveéedelemioktra\ é kenuys ad
szt ésében.

miGkodi k a t 6bbi pedagogus szakmai
| at ok megfogal mazasaval

agogi ai tevekenysége alatt &all é tant
0S probl ésna&km 6 djs@lobbamattjsaiaz’r érinte
ket. Ell endrzi az informaci dk tudomé
er i kapcsol atot alakit ki a sziul 6kke
n egyeéeni megbeszél ésre behivja a szl
sa pkcésrod akk t art asra torekszik a nevel 6t
sekben.

€ég esetén hospital tantéargyi Orakon
zeresen fejleszti szakmai , pedagog
szhk&lpjz#gsaZsOszervezett tovabbképzés
ja a tanligyi dokument &dci 6k admini szt
ol atos adminisztraci dés teenddbket .

j Anak megkezdése el 6tt 15 perccel k ¢
kozads hel yén. Akadal yoztatasa eset él
teseit, és a tanitasi anyag, val am
ttesités szakszerliséegéhez.

vesz a nevel 6t est Ulektein, é megleand [éktee
egyéb intézményi rendezveényeken.

an reszt vesz szakmai munkakozos s ¢
gaival Onképzéshben szerzett 1 smerete
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A fenti feladatokon k v U | az i skol avezet és, il 1l etve

77

megbizhatja a munka felteéeteleinek el dzet

7

el 6irtak szerint.

Szukség szerint reszt vesz a szabadi do:
|l ebonyol itaséaban.

Szukség szerint részt vesz a kotelezben e
Munkavédel mi és tildzvédel mi oktatason kote

Fel el Rss®gqi ko°r

Személ yesen felel s a fellugyeletérekibjieglodaltt f
tanul 6csoportjaban a pedagédgi ai program kov
badandsmédeért. Felel 6ssége kiterjed teljes mun
— Munkakori feladatainak hat amiyb&r e ltvé@rgtzérna
- A vezetb6i wutasitéadsok igénytél eltérdbé6 veégr
- A jogszabal yok, munkahel yi fegyelem és b

jogainak megsértéseéeeéert.

— A munkaeszkdézok, berendezési t aragyasek tel 6i
- A vagyonbiztonséadg és higiénia veszélyezte
— A munkavédelmi és a tlGzveédelmi szabal yok
Az oszt8lyfRnNn°k alapvetR munkak?©®ri k°tel ess®
Az azonos évfolyamra jar o6, azonos Or agetend sz
al kot nak, mel yek ¢él én pedagobégus vezetdkeént
intézményvezeté bizza meg, munkaj at a NAT,
osztalyfénoki tanmenet alapjan veégzi, havont
Az osztalgsdédnaeélk erikalgdgi ai felel dsséget val
Kul tural't visel kedéséeéert, személ yi séguiuk fej
hel yettese kérésére irasban/szoéban beszamol

A munkak®r c®I j a

l ranyitja, szerlviezotta tfanel dlsdZ2@®ség i skol ai

ki,

erdemben foglal kozik a rabizott fiatal
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megval 6sitasa érdekébewvwekdohdi asédia al fenpdres

pedagdgtevékenységet.

Oszt 8l yfRn°ki felel Rss®gek:

Munkaj at a Pedagodgi ai Program éendszerzz i nt é
szell emébenbennzésSZMSHAazirendben meghat &
dokumentumok (pl. éves munkaterv) betarta

Munkavégzése soran szem el 6tt-rteadtsjzaera&z .i
Személ yes felel 6sséggel tartozik a t an
dokumentumok pontos vezetéseéeeéert.

Nevel 6munkéaj at fol yamatosan terlvaelzkioz desnn

terv/tanmenet.

Felel s a tanul 6i €s szul 6i személ yi ségjo
Bi zal masan kezeli a koll égadkkal és az o0sz
Mar adéktal anul betartja az adatkezel és r a
Bizalmasark e z e | i az ellenbérzési tapasztal atoka

A hat daskodérét meghal addé probl émakat hal adé

hel yettesének.

Oszt 8l yfRn°ki feladatok (nem ®rintve az o0szt
l. Adminisztr8ci-s jellegT feladatok:
- A tanul 60k személ yi adat ait beirja a d
statisztikai adatokat szolgéaltat.
- Kitolti a toérzslapot, bizonyitvanyokat b6
- A hal adasi napl é kitoltésbBaekbkasedkl efbanae

sorszam) hetente torténd e(ldznks@eEses €ts®

i skol avezet ®s ®rtes2?t ®se)

Gondoskodi k r- 1| a, hogy az oszt 8l ya mi n
(habilit8ci-/tehets®ggondaaz ®s/)f. el zZF§ rgky-ed te:
k2s®ri ezen fejleszt®sek a tan®v f ol yam!

napl - kat .

Az érdemjegyek beiradsanak és az osztal yo:
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eredményei nek a nlyloenmtotn, kéweenttées e t Ombeb al k

temati kaval, relevans tarsadal mi t émakat
el 6addédkkal foglalkozasokat tart.
Céltudatosan toérekszik a tanul ok személy
egyeéni fejkéeszegsulkédet Ukdoi ranyitéasar a, 0
képességuk fejlesztésére.

Egyuttmidkoddve az osztéadly tanul 6ival segit
Minden tanéy el s6 hetében i smertet.i 0S z
evfolyamiakeéeégel aeknek megfelel 6en fel hiv]j
A tanév el ején o0szt-dbalgsaté s zmmak av énheégt mr t § &
az oktatéadsrol szdél 6 feljegyzést al airatja
Tanul 6it rendszeresbtdttapékozfael pdabanpkr ék
mozgoésit, valamint koézremidkoédi k a tandr an
Figyel emmel kiséri a tanul ok tanul manyi e
Fel késziti osztalyéat ary e isrkeo,l al rhnaegpysoéngaeniy!
osztalya szabadidés foglal kozéasait.
Kirandul asokat, kozds kulturdalis progr amc
terver 6l , programjar ol €s tapasztalatair
hel yett esaéts, z ivlad kaenti.n t

Részt vesz oszt alyat éerintdéd iskol ai ren

rendezveényeken.

Fol yamatos figyelmet fordit osztéalyéanak d
Javaslatot tesz a tanul dkkptutabmazabat ask
jutalmazza (pl. osztalyfénoéki dicséret).
Fegyel mezdé6 intézkedéseket hoz, fegyelmi v
A tanul 6k mi nden i skol ai tevékenységet,

foglal kozadskkat akstgantbkehik a realis 0O0né

SzervezR, °sszehangol - jellegT feladat ol
Segit abban, hogy a gyerek otthonosan ¢és
Ennek érdekében tajeéekozodi k a rabiyzeott t a

7

kozodsségben el foglalt helyeérdél, életvitel
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Kapcsol atot tart az intézményben mikodo
tervezésében a civil szervezetek szerepét
(pl!. iskglai alapitvan

Munkaja soran figyelembe veszi a DOK pro
szervezéseében, tervezésében, iranyitaséaba
Koordinédlja a sajatos nevel ési igényld tar
felzarkoztat asat .

Gondot fonaintula@ashelmpaelszerek el sajatittat é
A gyermekekr 61 gyudjtott egyeéeni megfigyel é
eredményeket, val amint a Szakértdi Bi zott
tanitd pedagdégusokkael emmiek t eé¢s,aezekabblk
meghat arozzak.

Kapcsol at ot tart az osztaly szual 6i mu n k a
nevel 6 tandrokkal, a tanul 6k él etét, tanit

pszichol dgus, ggpégytezgohgaeélhd, klbdzds nator

0
A hadtranyos helyzetilG és hal mozottan hatr
k

egyuttmikodi k a gyer mekveéedel mi feladat ok
szd&mukra szocialis és tanul manyi segitség
Kapc sol at ot tart a Gyermekjol éti Szol gal at

esetmegbeszél éseken.
s

7

Koordinalja ¢é segiti az osztalyban tanit

Tevékenyen részt vesz az osztéalyféndki mu
SZikség -agef @hézményvezedd hoztzalj Abanh dtsawia

€s az érintett mas pedagdégusokat tanéadcsko

A Munkatervben meghatarozott i dé6kodzoénkeén:
tart.

Szul 6i értattéat @akelker énp@ben a gyer mek p
gondvisel 6kkel egyezteti, tovabbtanul asi
€s segitséget nyujt felveéeteld jel-ent kez

kompetenci dakat .
A szul 6ie ké rttaepkaeszzlteatl at ai r 61 t &4aj ékoztatja &
Torekszi k a csalad éeés az iskola nevel 6mun

szul 6kkel
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— Tanév el ején megismertet. a sziul 6kkel az
megbesé | i vel 0k a gyerekeket érinté nevel ési|
tanul 6k fejlesztésére vonatkozodan.

s

— Az osztalyozo6 konferencia napj an zedrlvean O6a zz

osztalyzat a, valamint-ea plenéddserr ae& mjoesqgy
atl agéadtol a tanul 6 kar ar a.
— Kézremikoddi k a tanul éi tankdnyvt d@mogat as

el biréal asaban.
— K6ébzremidkodédi k a valaszthato fogl al kozasok
— Javaslatot tesz az iskolai munkaterg zt al yat, évf ol yamat éri nt

stb. feladataira.

GYEGYPEDAGEGI ASZPBEBSZ I MUNKAKRRSA LEE

1. A munkak®r c¢c®I j a:
A pedagdégusok és napkodzis csoportvezet 6k me
fellgyelete;éla@z médadaksaneegd el el 6 szokéadsrends

szervezéseoktat hmwvrek &b an hasznal at os es zko:

el 6készitése; a pedagdédgusok munkdaj anak segit

Al apvetR felel Rss®gek, feladatok:

— Szervezi, f elolppydaloik a itzadmruwliecasat, ebédelt e
rendszeresen el kiséri ©6ket ebédelni az isk
— Ugyel a személ yi €s kornyezet. hi gi énés

kialakitéasar a.

— Részt vesz a dnéelteelkdbtetni adzr ailkgiyzeil estz el | at ds a
lgyeletet is ellat.

- Kézremlkodi k a tanul 6k szervezett fogl al ko

- A tanul asi idé al att a napkoézis csoportve
egyénileg foglaal,k owzd ¢ky af otgal naullkookzkt at j a az ok
befejeztéek a tanul ast.

— Részt vesz a kirandul dasokon ¢és egyéb rend:e
médon részt vesz az iskol ai programok el 6Kk

— Szukség slzeranni 2l akeél i, a tavaszi €s a n

9. el 6keszito
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- ott gondos

- Al
ki

kal manké
Sséréseébe

— Részt vesz

— Munkaj anak

dokumentumait.

- A

del el 6t t

gondoskod]j

gyarapitas

- Szukség es

- A

fentieke

amel | yel a

- A

tanul 6k

kezeli.

— Az intézmé

Fel el Rss®gqi

Személ yesen

tanul 6csopor

banasmoédért .

Munkakor i

A vezet 6i
A

j ogai nak

kodnia a gyerekek foglal koztatas

nt r észt vesz a tanul 6k Or vos:.i

plbgeerkkbebtkét késéréseében.

eredményesebb el | 4t 4ds a erdekét
[ tanitasi 6rakon hospital dasokka
ek folyamat opada @owguauadkhaojl adhgd za i s z (k
ar ol

etén segit az iskolai adminisztr
n tul —BEd6mehkakégéviehddanekiegdydé

z iskola serakbédby, megbézmakyi vagy

€s csal adjai k adatai't a szeméely

nyroél szerzett informéacioit hiva

k©°r

felel §dd ad afl @kl d eesltet éréag zleil znot té s
tjadban a pedagdgi ai program kov
Felel 6ssége kiterjed teljes mun
kf ahadai dbna torteéndé el mul asztas

utasitasok igénytdél eltéré6 végr

jogszabal yok, munkahel yi fegyelem és b

megsérteéeseéeeéert.

A munkaeszkdozogyabeekddeasaitbhreltérd ha
A vagyonbiztonsag és higiénia veszeéelyezte

A munkavédel mi és a tlzvédelmi szabal yok

AZ | SKOLA PSZISCHOLNKAKYRI LEERCSA

Munkaj at az

i skol ai gaz ggatgaustad z 6 akonwWtww&z @r ig

intézményegyvag ovezatddzel es egyeztetésben,

szempont ok

egyidejl figyelembe vétel ével vVvég
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feladatkoérbo6l az i1 gé&nVeaeltéézéspakimagiagabbdo
rendel kezésre &l 1l 6 iddbédben.

Szakmai feladatainak r®szl|l etez®se:
1) Konzultéacio

1] az iskola valamennyi pedagodéguséaval

konzul t aci o6,

a egyuttmikodés egya&anii skasloptorénisnt 6 |
modszertani kérdések kezel ésében,
1] esetmegbeszél 6 csoport tartasa peda
2) Pszichol 6gi ai i smeroktteak 44t ad and & z mé myebveen
csoportos formadban, a nkekl drémbiihet, a
3) Pszichol 6gi ai szempontok érvényesitése &

el emzésében
0 osztadlyba, tabeilbcesopbetdésa safidt ése
U tarsas kapcsol at ok, k 0 z Opk:s szgciométrmij | es z t

csoportérdaekeéed kel wzetgyakorl at ok mods

0 az 1iskol ai g lalvéatséosl t k ecrseotpéobretnf o g(¢ @jl &to z a s
mer,évagy szakért i sveédieményplei |l |l eszkedési,
képességfejl 6dési probl émadkkal kiuzddé gy

4) Apreventiyv ment al hi gi énés fel aadakbét &sszier
i ntézményben az zegiynétné z naé ncysio psozretr,v eézse ta s .
i a neviemttéd&z méanzy begészségf ej megszertegse , f el

csoportfogl al keghasekghgatlfj Ada, ¢és

U0 el mél et i €s gyakor |l at i i smeret ek atad
szUl 6knek, €s pedagoégusoknak, pl . : kon
konfli ktuskezel és, agresszi okezel és, dr

5" Krizistanadcsadas:
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

0 var at | aénl estthleyl ofszoettdkrlsenma| al eset , sul yos
varatl an c¢salaadps zkrcihziss hsed gyiztegseegvezi nyu,j
segitségnyudjtast,

0 konzul tal az érintett pedagdégusokkal,

U tovabba terapi as vagy ma st olwddbdli gan wizt
pedago6gi ai szakszoellgaataitshto zb ivzatgoys imads isnz

Magatart asi, visel kedési, és tanul asi pr

tovabbi kezel ésére.

El 6készitd diagnosztikustvishAgoi&l &t &k ivaaq

€s pszichol 6giai vélemény késziteéese.
Tehet séggondozas: tehetséges gyerekek az
Preventiyv szUr ések: taneéev el ej i csoport

7

kil 6nbodzé osztalyfokon. m&k sé6sddbana apeld

77

szakaszvaltasok kezdet én i ndokol t (el sé

D

vfol yam).

Tanacsadads €és ismeretterjesztés szul 6k s
U i skol avaltas éssegsiktoélsaed bei l |l eszkedés
0 nevel ési tanacsadéavsa gsyz ucl s6okp orrétsozsé rfeo rengaybéa
0 csal &d és iskola egyuttmikoddésének segi
0 e mél et €s gyakorélad adassonkerted etk saat,a dé s
szUl 6f 6rum, tsant &#saertekezl et

0 szul 6csoport,

0 tanadacsadéas KkKeérvdhdshe katneun & s i

PAl yaval aszt asi szUr és, pal yaorientaci 6:¢
oszt 4al yfokokon.

s

Kapcsol attartas
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U I nt éz
- az

- pe

ményen beldl: folyamatos kapcsol at
i skol avezrzettdd¢agédedl

dagoégusaival, szakmai munkakdzodssé

- valamintasegit 6 szakemberekkel (fejleszt

fe

0 I nt éz
-t a

- a
ps

- Gy
go

- Cs

- to
U0 Szul 6

i smer

Tevékenysé
torveények

|l el 6s, |l ogopédus, pedagdbgiai asszi

ményen Kkiviuil

nkerul et i Pedagogi ai Kabinet szakmnm
Pedagogi ai Szakszol gal ategyséznak em
zichoterapi ara és pedagogiai fejle
ermekj 61l ét i Szol géal att al esetjel zc¢

ndozadsa kapcsan,

al 4dsegité Szol géal attal,

vabbi specialis szakintézményekkel
kkel: gyer mekiklkapesahéeneald t gbhadosz ad
etterjeszteés.

gét a gyermekvédel mi, az adatvédel

szell emében, az Onkéntesség el veéne

K6édex enwvenkpth el 6irasait munkaja soran betart]
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55zmel | ®kl et : Az int®zm®nyi adminisztr ci

7

Il ntézményiunkben az al abbi elektroni kusan el 6
1. Az intézményben el ekapiornalkaupst untyoonmted tévad n i
-a tanul 6bal esetek elektroni kus U0ton t

-a KIR rendszerbé6l ki nyomtatandd dokum

-az elektroni kus napl o6,

2. El ektroni kus G0ton el 6allitott), hitelesite

Az el ektroni kupi rdadloanp (e |l fyad mtigdtow&nymk hitel es

7z

A papiralaplt nyomtatvanyt kinyomtatéadséat kodve

- el kelint @dxzméppederet 6al dirasaval és az
-az vonatkozo6 jogszabalyi rendelakzeazséis s :
szabalyzat al apjan irattari dokument umk
A papiralapda i rattarazas tekintetében a sz
kovetel mények megtart dsaért az i ntézményvez

i nt €z mé n ykellgandoskédmia. k

A tanul 6bal eset ek el ektroni kus Ut on t Ort én

7 7

hitelesitésére é€s tarol asara a fent irt elja

A KIR rendszer bol ki nyomtatanddéd dokument umok

A szUksékg ngoantéan ot t el ektroni kus okiratnak

rendje:

EI kell helyezni a papiralapi0 dokument umon
hitelesités idbébpontjat, a hitelesitd al a
leny omat 4t , ¢és ,elektronikus nyomtatvany” f

A fluzet jelleggel 0sszetlzott, kapcsozott
annak bels6 ol dal &n kel | el hel yezni a hit
hogyadokme nt um hany | apbol, illetve ol dal bdl
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7

Hi tel esitési zar adék

az iraton f el kel tidntetni a dokumentum er

nyomtatvany”,
az elektronikus és bl hyamtdabpumal(hitel esit

Ez a dokumentum ....... folyamatosan sorszanm
Kelt: e,

PH
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Az el ektronikus napl - hiteles2t®s®nek rendje

7

Az adatok ta&arol d&sa a napl 6 hasznéal ata soran

a biztonséagi el 6iradasoknak megfelel 6 gyakori s

tarol jlab ka atdaantuai t |, a foglalkozasok tananyag:
kapcsol at os intézkedéseket, a szul 6k értes

i nformaci 6kat. A téarolt adatok koézail

Havi gyakoriséaggal K i kebht agomtahodnapbamd

0radak, helyettesitések st bi.ntt&amamaglae Kets@ i
i ntézmé-heVegeret é&s al airj a, az i ntéézmény

tovabbiakban az iratkezell étsdr slzrmib.d1l yoknak
A tanul o feéel évi osztalyzatairol az 1iskol a
korbélyegzdbj ével és az osztalyfdédnok al &ir
Féel éves gyakoriséaggal kel l Kinyomtat ni a t

z ar a dtéBHetoakiant é z mé wvagy &z et 6 z mé-heVvVereté&s al &i

intézmény korbélyegzdj ével |l epecséeteli. A
megfelel 6en kell tarol ni

A tanév veégeéen a digitalis naplrozsdd @ my v egte nke
ki allitani, amelynek adattartal mat és for
személyek al adairédséadval és az intézmény Kkor
tovabbiakban az iratkezel ési szabalyoknak
Eseti gyakorisaggal kel ki nyomtatni a ta
igazolatlan 6rak szamat, a zaradékokat t a

jogviszony mads megszlinésének eseteiben.

Tanév Vvégén a veéeglkatesk inlssz& abgdgatpodbidddzagrla

adathordozo6t az iratkezel ési szabéalyzatba
Az el ektroni kus Yston el Rg8l12tott, hiteles?2te
A Koézoktat asi |l nf ormdci 6s Rendszerben (KIR)

dokumentumokon el ektroni kus al airast (amenn
ki zar 61 ag ianzt é znn éénalketerzat 6] e
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A KIR el érs&snéh edz fneelviea&k, sz uUkséges jelszavak
beadl |l itéasai az intézményvezetdi mesterjelszo

7 7

A KIR egyes alrendszereihez valdé hozzaférés

ki zar o6l ag adl t al haisgma&arto | el szdbval torteénik
fel hasznéal éneév nem engedélyezhetd. A fel ha
boritékban az iskolatitkar 6rzi. A médsok al't

A bel épésrekmpltd zaz &Kl Rlogosul atl an (m&s adatai v
kdr-€arzt i ntézményvezetd altal kezdam&ray d z eotkto 2

személ yesen felel
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6.szmel | ®kl et : 1 skol 8n k2v¢li programokon

részt vegyen a Nyiregyhazi GOl l esz Vi kt or
Gyoégwpupmeodi ai Médszertani I nt ézmény
programon.

A program tervezett idépontj a:

A sziul 6 ci me:

A sziul 6 el érhet 6sége:

Dat um

szul 6 al air as a
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ATANULEK UTAZTATCKARCSOLATOSS EENER

a Pedagdgi ai programban rodogzitett kirandul
programoky er senyek, tombdsitett tandr ai

Feladat Fel el RsiHat 8r i dR
Il ntézményvezetd6 tajélszervezia program
a kiréadndul as jellegérpedagdbgel 6tt egy
A tajékoztatasnak t arf

- aprogramtervet,

- az utazédsi tervet,

- a program jellegét

- arésztvevd di akok

nevet.

Szul 6i t&j ékoztatod megszerveza szervezeéeé
program kol tségeirdél |pedagdégmegkezdeése
Szal 6i nyi | atrReolzlaé kolkejs zer vezia program
ki osztasa és bekérés¢gpedagdgel 6ttt egy
A nyilatkozatnak tartalmaznia kell:

- a szul 6 nevét, el ¢

- a tanul 6 nevét, o0f4

- a szUul 6 engedeéel yét

reszvetelre.

Az ut azéasztdlbliizttéo sciétgét|szer vezla program
szamu mel |l ékl et) kére¢pedagdgel 6ttt 15 n
A nyilatkozat kiterjed:

- az autobusz midszal

- személy és targyi
Az utaslista el készitszerveza program
vezet 6] ének. pedagogel 6tt 5 na
Az utaslista tartalmazza:
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- az UuUutazéason

reszt

képvisel 6 ének ne

el érhet 6séeget
Kil fél dre torténd utdgszerveza program
szall &s bi zzéalli dsesagllpedagdgel 6ttt 15 n
dokument umanak bemut @

megkot ése
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SZEMELYSZCLLETRZISIDESZE

K¢l °nj 8rati aut -busz megrendel ®s

Megb?2z.:

Nyiregyhazi Gollesz Viktor Szakiskola, Altal
Médszertani I nt ézmény 4 4060251876 egy haza, Bat h

Képvi Halr@jse:t i né Laczko Beat a
Kapcsol attart 6:
Meghb? z.ot. .t

Megbiz6 mengrgdrndeltit s3zemélyszallitasi szol gal

Az uUtaz8s kezdet e: Vi ssza®r kez®s:

Ki 811 8s helye:
Tal 81 kdo4z08s :Nyi regyhazd ndBdat8sory wu. 30.
Haza®r kez ®s:

bt vonal
V&r hat - km:
Fi zet ®satmu-tdajlaa:s, a visszaérkezést kovetd 8 n:

Megrendelt aut: -busz:

Ti pusa: Rendszam: Férb6hel yek szama:

Kol ts®gek:

Val |l al asi di jmely tartalmazza a gépkocsivezet

Megb2zott jelen szerzRd®s al 8§2r 8s8val nyilat
- asnl g4l tatas személ yi és targyi feltétel el
- a személyszallitdé gépjarmid megfeleld misz

ervényes okmanyokkal,

- a megrendelt autobusz akar midszaki, vagy
hey e z ni , akkor azzal azonos komfortfokozat
- napi utazas al kal maval 23: 00 6ra és 04:00
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Megb2z- jelen szerzRd®s al 8§82r 8s8val nyilatko

- az utazadsban résztvevdkrdl wutas | istéat ac
- a tanul 6k szil 6i nyilatkozata és el érheté
Dat um

megbi zo megbizott
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7.41tYg YSttsS1tSi

P8l ygrar8&8sa n®l k¢l magasabb vezet Ri megb?2:

kial ak?t8s8nak rendje

A nemzet.i kdznevel ésr 6l sz61l 6 2011. eAzi CXC.

int®zm®nyvezéhR kRi V8Fra®ny8§mmB8sk®pipl n&8mo s em8lley

Yat ) 8n  A° rptS@®myeSkzlaRz het R, ha az i nt ®zm@&nyveze

fenntart- ®s a [teljes] nevelERyes ®glt & [l &
ov8bb8 az int®zm®nyvezet Rl hagtmame ¢ce IBRz Reorv 8¢

ki2r§sa ketelezR. O

Az el jadras menet e:

l.fenntarto irasbeldi kezdeményezése

2. el jarads |l ebonyolitasaéert, a fenntartdval
bizottsag iradanyitasaért felé&lltbasl személy Kk

3. el 6készitd bizottsag megal akul ds a

6testiul et névsor anak, a Szavazat.
el 6készitd bizottséadg altal

N
QO
N 3
D
<
D

5t 4] ékoztatod értekezlet 6sszehivasa a fenn
munkanapon bel 0l

T hey ben | évé szavazati joggal rendel k

faliojséadagra torténdé kiirassal torteée
T tdvoll évd pedagdgusok: meghivd kikd
nyilatkozat beszerzése

6.t &) ékoztato értekezl et : efveer nittaerstt il eitrnaeskb e

At adasa

7.vél eményezd6 értekezlet megtartasa a fennt
nevel 6testil etnek tortené atadéasatdédl szanm
8 nevel 6testiuleti vélemény kial akiadégsaa tit
meghat arozott helyen, iddédben és modon

9. szavazatok oO6sszeszaml 4l asa a ha&aromtagu bi

10.j egyz6koényvek, jelenl éti ivek és nevel 6te
részére

l1.az el j aras | ez4ar asa
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Szavaz-lap tartal ma:

Egyeeapretl enl egi 1|1 @éée®e é@®npy&lewg®zRt,i ki 2r 8§s no®l k

sz | - vezet RiNymeglgy h§zgvad®ldesz Viktor Szak

Egys®ges Gy-gypedag:-gi a% M- dszertani Il nt ®z m®
lgen Nem

Kérj ok ,shaoawazata érvényesseéege éeérdekében csak
kari kazza be!
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